A
CAMARA MUNICIPAL DE q‘ .

ALVORADA |

POR UM LEGISLATIVO FORTE E

%5INDEPENDENTE!

4Lvovm°"’

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20/2024

O Presidente da Camara Municipal, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO, para o
conhecimento dos interessados, que sera realizada licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO POR LOTE e modo de disputa
aberto e fechado, visando a contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servicos
de limpeza, recepcdo, servicos gerais e vigias (diurno e noturno), conforme condicdes,
guantidades, exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

O Procedimento Licitatério obedecera as disposices da Lei Federal n2 14.133/2021, dos Arts. 42 a
49 da Lei Complementar n2 123/2006, da Resolucdo de Mesa n2 06/2024 e as demais legislagdes
pertinentes, bem como o estabelecido no presente edital e em seus anexos.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS A PARTIR DO DIA: 30/08/2024 as 09 horas
DATA DE INiCIO DA SESSAO: 13/09/2024 as 13 horas
LOCAL SESSAO VIRTUAL: Portal de Compras Publicas www.portaldecompraspublicas.com.br

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera considerado o horario oficial de
Brasilia - DF.

OBIJETO - Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de limpeza, recepcdo, servicos gerais e vigias (diurno e noturno); conforme
condicdes, quantidades, exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O pregdo sera realizado em sessao publica, por meio da internet, mediante condi¢des de
seguranga (criptografia e autenticagdo) em todas as suas fases, por intermédio do site
www.portaldecompraspublicas.com.br; sendo os trabalhos conduzidos pelo pregoeiro, com o
suporte da equipe de apoio, os quais, juntamente com a autoridade competente, formam o
conjunto de operadores do sistema do pregao.

1.2, O edital esta disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), no Portal de
Compras publicas http://www.portaldecompraspublicas.com.br, conforme disposto no inciso |l
do §22 do art. 174 da Lei n2. 14.133/2021 e no Portal Transparéncia do sitio oficial da Camara:
https://camaraalvorada.atende.net/transparencia/item/licitacoes-gerais; podendo ainda, ser
solicitado por meio do e-mail: compras@camara-alvorada.rs.gov.br.

2. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO:
2.1. A (s) licitante (s) devera (do) observar a data e os horarios limites previstos para a
abertura das propostas, atentando também, para a data e o horario para inicio da disputa.

3. CONDICOES PARA PARTICIPAGAO:

3.1. Poderdo participar desta licitagdo:

3.1.1. Todos os interessados que comprovem o atendimento dos requisitos estabelecidos neste
edital e em seus anexos e que estejam cadastrados/credenciados junto ao Portal de Compras
Publicas;

3.1.2. As beneficiarias da Lei Complementar n2 123/2006 interessadas em participar da licitacdo
deverdo apresentar, na forma da Lei, juntamente com os documentos de habilitacdo, declaragdo
formal, conforme anexo IV, de atendimento a referida Lei e de que, no ano-calendario de
realizacdo da licitagdo, ndo celebrou contratos com a Administracdo Publica cujos valores
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somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, assinada por representante legal da licitante.

3.2. Como condicdo para participacdao no pregao, a licitante assinalard “sim” ou “n3o” em
campo proéprio do sistema eletrbnico, relativo as seguintes declaracdes:

3.2.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Arts. 42 a 49 e que, no
ano- calendario de realiza¢do desta licitacdo, ndo celebrou contratos com a Administracao Publica
cujos valores somados extrapolaram a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.2.1.1. Nos itens exclusivos para participacdao de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

3.2.1.2. Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que
microempresa e empresa de pequeno porte.

3.2.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢Oes contidas no edital e seus anexos;

3.2.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias.

3.2.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.2.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do Art. 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.2.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do Art. 12 e no inciso Ill do Art. 52 da
Constituicao Federal;

3.2.7. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social.

3.2.8. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as
sanc0es previstas em lei e neste edital.

3.3. Nos termos do Art. 14, da Lei Federal n? 14.133/2021, ndo poderdo disputar esta licitacdo
ou participar da execugao do contrato, direta ou indiretamente:

3.3.1. Autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
qguando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
3.3.1.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econémico.

3.3.2. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto bdsico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

3.3.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

3.3.3.1. Este item também se aplica ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.3.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
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seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

3.3.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.3.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulga¢do do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cbes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

3.3.7. Agente publico do érgdo licitante, devendo ser observadas as situacGes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria.

3.3.8. Fica vedada a participacdo de entidades empresariais que estejam reunidas em consércio,
conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

3.3.9. Fica vedada a participacdo de cooperativas, haja vista o teor da Simula n2 281 do Tribunal
de Contas Da Unido.

4, DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

4.1. Para participar do pregdo, o licitante deverd se credenciar no sistema “PREGAO
ELETRONICO” por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br.

4.1.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico;

4.1.2. O credenciamento do licitante junto ao provedor do sistema implicard a responsabilidade
legal do licitante ou seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao pregao eletrdnico.

4.2. O uso da senha de acesso ao sistema eletrénico é de inteira e exclusiva responsabilidade
do licitante, incluindo qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou ao Camara Municipal, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.3, Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu
representante.

4.4, O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados, diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5, Qualquer duvida, em relagdo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida
pelo numero (51) 3003-5455, junto a Central de Atendimento do Portal de Compras Publicas.

5. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME:

5.1. O certame serd conduzido pelo pregoeiro, com o auxilio da equipe de apoio, que tera, em
especial, as seguintes atribuic¢des:
a) conduzir a sessdo publica;
b) receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e

aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsdveis pela elabora¢do desses
documentos;

c) verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;
d) coordenar a sessdo publica e o envio de lances;
e) verificar e julgar as condi¢cGes de habilitagao;
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f) sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos de
habilitacao e sua validade juridica;
g) receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade competente
guando mantiver sua decisao;
h) indicar o vencedor do certame;
i) adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;
i) conduzir os trabalhos da equipe de apoio;
k) encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a sua

homologacao.

5.1.1. O pregoeiro podera solicitar manifestacdo técnica da assessoria juridica ou de outros
setores do 6rgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisao.

5.2. Cabera a equipe de apoio auxiliar o pregoeiro nas etapas do processo licitatério.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA:

6.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da
sessdo publica.

6.2. Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdo publica, observarao
o Horario de Brasilia — DF.

6.3. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.3.1. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerda apds a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta;

6.3.2. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

6.4. O licitante vencedor deverd apresentar os documentos de habilitacdo apds a sessdo de
lances, dentro do prazo determinado pelo sistema eletrénico.

6.5. O licitante declarara, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para
habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

6.5.1. A falsidade da declaragdo sujeitara o licitante as san¢Ges previstas no edital e seus anexos;
6.5.2. Os licitantes poderado retirar ou substituir a proposta de precos anteriormente inserida no
sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.6. A proposta financeira deverd ser enviada, por meio do sistema eletrénico, com o
preenchimento dos seguintes campos:

6.6.1. Valor unitdrio e total do item/lote;

6.6.2. Especificagdes do objeto de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas
técnicas do objeto proposto e outros elementos que identifiquem suas configura¢des, contendo
informacdes similares a especificacdo do termo de referéncia (anexo | do edital), indicando, no
que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nUmero do registro ou inscri¢ao do
bem no 6rgdo competente, quando for o caso.

6.7. O preco proposto serd cotado em reais, e sera considerado suficiente e completo,
abrangendo todos os custos operacionais; os encargos (sociais, trabalhistas, previdenciarios e
comerciais, bem como, demais encargos incidentes); os tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuigdes fiscais, e para fiscais, etc.); o fornecimento de m&o de obra especializada, materiais,
ferramentas, acessdrios, consumiveis e equipamentos; a administracdo, o lucro; as despesas
decorrentes de carregamento, descarregamento, fretes, transportes e deslocamentos de
qualquer natureza, correndo tal operagdo, Unica e exclusivamente, por conta, risco e
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responsabilidade da empresa vencedora da licitacdo; bem como, qualquer outro encargo ou
despesa, ainda que aqui ndo especificado, que possa incidir ou ser necessaria a execucao do
objeto da licitagdo.

6.8. O prazo de validade da proposta financeira ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias,
contados a partir da data da sessdo publica do pregao.

6.9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA:

6.9.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2
(duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

a) ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante
ou seu representante legal;

b) conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

6.9.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no
decorrer da execuc¢do do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a contratada, se for o caso;
6.9.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, vinculam a contratada;

6.10. A omissdo na proposta financeira em relacdo a exigéncias do edital importa na submissdo
da licitante as normas nele estabelecidas.

6.11. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo
sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.12. A licitante deverd arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagao.

6.13. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a
confirmagao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante
melhor classificado, no prazo minimo de 2 (duas) horas apés solicitagdo do pregoeiro.

6.14. A empresa vencedora devera apresentar Planilhas de Custos e Formacdo de Precos,
juntamente com a Proposta Financeira final.

7. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA:

7.1. O julgamento obedecerd ao critério de menor preco por lote, observando-se o disposto
no Art. 33, da Lei Federal n? 14.133/2021.
7.2. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo

minimo de 2 (duas) horas, a contar da solicitacdo do pregoeiro no sistema eletronico, conforme
modelo constante no anexo Il deste edital.

7.3. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideragao no
decorrer da execuc¢do do contrato e aplicagcdo de eventual san¢do a contratada, se for o caso.

7.4. Os valores, os pregos e os custos utilizados terdo como expressdo monetaria a moeda
corrente nacional, o valor unitdrio em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso
(Art. 12, Il, da Lei Federal n? 14.133/2021);

7.5. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego total prevalecerdo aqueles; no
caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso prevalecerdo
estes;

7.6. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de
um resultado, sob pena de desclassificacdo.
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7.7. A proposta devera obedecer aos termos deste edital e seus anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo
a proposta de outro licitante.

7.8. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no(s) preco(s), até, no
maximo, 2 (dois) algarismos apds a virgula.

7.9. A proposta devera compreender a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes.

7.10. A anadlise da proposta financeira pelo(a) pregoeiro(a) visara ao atendimento das condicdes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, sendo preliminarmente desclassificadas as
PROPOSTAS FINANCEIRAS que:

7.10.1. Contiverem vicios insanaveis;

7.10.2. N3do obedecerem as especificagbes técnicas pormenorizadas no edital;

7.10.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para
a contratacgao;

7.10.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

7.10.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel;

7.10.6. Identifique o licitante.

7.10.6.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importard na desclassificacao
da proposta, razao pela qual os licitantes ndo poderdao encaminhar documentos com timbre ou
logomarca da empresa, assinatura ou carimbo de sécios ou outra informacdo que possa levar a
sua identificacdo, até que se encerre a etapa de lances.

7.11. A verificacdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relacdo
a proposta mais bem classificada.

7.12. A Administragao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou
exigir dos licitantes que ela seja demonstrada, conforme disposto no subitem 7.10.4.

7.13. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes;

7.14. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacgdo;

7.15. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro;

7.16. Somente as propostas classificadas pelo pregoeiro participardo da etapa de envio de
lances.

7.17. Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, oportunidade em
que os licitantes poderdo encaminhar seus lances.

8. DA HABILITAGAO:

8.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual cumprimento das
condi¢bes de participacdo, especialmente quanto a inexisténcia de san¢do que impeca a
participacao no certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
8.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Publicas — CNEP;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.

8.2. Constatada a existéncia de sang¢do de inidoneidade, o pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condi¢do de participacao.
8.3. O licitante declarara, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a

habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.
8.3.1. A falsidade da declaragdo de que trata este item sujeitara o licitante as sang¢des previstas
neste edital.
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8.4. Serd exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante
vencedor.

8.5. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

8.6. Os documentos complementares a proposta e a habilitacgdo, quando necessdrios a
confirmacdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante
melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, no prazo minimo de 2 (duas) horas.
8.7. Se o licitante arrematante desatender as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro examinara
a proposta ou o lance subsequente, na ordem de classificacao, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitagdo. Se for necessdrio, repetira esse procedimento, sucessivamente, até
a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

8.7.1. A ndo apresentacdo de documentacdo em conformidade com este item resultara na
inabilitacdo do licitante proponente.

8.8. A entrega da documentacdo fisica original ou autenticada fica dispensada, podendo ser
solicitada a qualquer momento em prazo estabelecido pelo pregoeiro.

8.8.1. A documentacdo fisica original ou autenticada, quando solicitada, devera ser
encaminhada ao endereco: na Rua Contabilista Vitor Brum, 21 — Maringd —Alvorada/RS - CEP:
94.814-595, telefone (51) 3483-9400, Departamento de Compras, Licitacdes e Contratos.
8.8.1.1.Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais (ndo digitais) quando houver divida em relagdo
a integridade do documento digital.

8.9. A documentacdo de habilitacdo podera ser dispensada parcialmente nas contratacdes
para entrega imediata, nas contratacdes em valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para
dispensa de licitacdo de que trata o inciso |l do Art. 75 da Lei Federal n2 14.133/2021, e nas
contratagdes de produto para pesquisa e desenvolvimento até o valor de que trata o inciso Il do
Art. 70 da Lei Federal n2 14.133/2021, ressalvado inciso XXXIIl do caput do Art. 72 e 0 § 32 do Art.
195 da Constituicdao Federal.

9. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACZ\O:

9.1. HABILITACAO JURIDICA:

9.1.1. Coébpia do registro comercial, no caso de empresa individual ou certificado de
Microempreendedor Individual (MEI);

9.1.2. Coépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores, ou seja, a empresa devera fornecer o contrato
social e suas alteracGes ou contrato social consolidado;

9.1.3. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

9.1.4. Coépia do decreto de autoriza¢cdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo
drgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

9.2. DECLARAGOES (Modelos nos anexos lll e IV):

9.2.1. Que estd ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no edital e seus anexos;

9.2.2. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

9.2.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

9.2.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos
termos do Art. 7°, XXXIIl, da Constituicao;
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9.2.5. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do Art. 12 e no inciso Ill do Art. 52 da
Constituicao Federal;

9.2.6. De atendimento a Lei Complementar n2 123/2006;

9.2.6.1. Que no ano-calenddrio de realizacdo da licitacdo ainda ndo tenha celebrado contratos
com a Administracdao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte;

9.2.7. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; em
conformidade com o Art. 63, inciso IV, da Lei Federal n2 14.133/2021.

9.2.8. Que ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, em conformidade com o Art. 14, inciso IV, da Lei Federal n2 14.133/2021.

9.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.3.1. Comprovante de inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso de pessoas
naturais, ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.3.2. Prova de Inscricdo no cadastro de contribuintes do estado ou da Camara Municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.3.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, expedida pela Secretaria da Receita
Federal e Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, do domicilio ou sede da proponente, Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social
(INSS);

9.3.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria de Estado
da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente;

9.3.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, expedida pela Secretaria Municipal
da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente;

9.3.6. Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

9.3.7. Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei 12.440 de 7 de
julho de 2011.

9.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.4.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor do Foro
da sede da pessoa juridica do licitante, expedida a menos de 90 (noventa) dias;

9.4.2. Balango Patrimonial, DemonstracGes de Resultados de Exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

9.4.2.1. Os indicadores obtidos nos dois ultimos exercicios serao utilizados para fins gerenciais da
andlise contabil, objetivando acompanhar a evolugdo do patrimbénio das empresas nos dois
ultimos exercicios.

9.4.2.2. Os indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devem ser
iguais ou maiores que 1. O indice de endividamento deve ser menor ou igual a 0,8. Tais indices
sdo resultantes da aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo
LG = ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
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Ativo Circulante

Passivo Circulante

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
IEG = ;
Ativo Total

9.4.2.3. Obterdo classificacdo econOdmico-financeira as empresas que apresentarem indicadores
iguais ou superiores aos estabelecidos no subitem anterior, considerando como referéncia para
classificacdo a ultima demonstracao contabil apresentada, ou seja, a mais atual.

9.4.3.A documentacdo necessdria para a comprovacdao da capacidade econémico-financeira da
licitante serd constituida pelas demonstracdes contdbeis constantes do Balango Patrimonial,
Demonstracdo de Resultado do Exercicio e Notas Explicativas, referente aos 2 (dois) ultimos
exercicio encerrado. De acordo com a data de abertura da licitacdo, estes documentos limitar-se-
do ao ultimo exercicio, no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
Para as demais empresas, as Demonstra¢cdes Contdbeis deverdo apresentar comprovacdo de
registro no 6rgdo competente;

9.4.4. As empresas que nao tenham concluido seu primeiro Exercicio Social deverdo apresentar o
Balanco de Abertura contendo todos os fatos contdbeis relativos a instalacdo da nova empresa,
até a data da habilitagdo, certificado por contador, devidamente inscrito no érgdo de classe
correspondente. Ademais, o Balanco de Abertura apresentado deverd estar registrado no drgao
competente.

9.4.5.0 Balango de Abertura apresentado devera estar registrado no érgdao competente;

9.4.6. Quando se tratar de Empresa Individual ou Sociedade Limitada, a Administra¢do reservara o
direito de exigir a apresentagdo do Livro Didrio, onde as Demonstra¢des Contabeis foram
transcritas.

9.4.7.A documentagdo necessaria para comprova¢do da Capacidade Econdmico-Financeira
constituir-se-a:

9.4.7.1. Para as Sociedades Anonimas, da publica¢gdo do Didrio Oficial:

a) Das Demonstracdes Contabeis, exigidas pela Lei n? 6404/1976, inclusive Notas Explicativas dos
2 (dois) ultimos exercicios;

b) Ata da Assembleia Geral que aprovou as Demonstracdes Contdbeis;

c) Do parecer dos auditores independentes, se houver;

d) Para atendimento do item “b”, em substituicdo a publicacdo no Diario Oficial, sera aceita a
copia autenticada da Ata da Assembleia Geral que aprovou as Demonstracdes Contabeis, com o
devido registro na Junta Comercial;

e) Para atendimento do item “c”, as companhias de capital fechado apresentardo o parecer dos
auditores independentes, se houver.

9.4.7.2. Para as demais sociedades:

9.4.7.2.1. As empresas com escrituracdo digital deverdo apresentar, dos 2 (dois) ultimos
exercicios, impressao do arquivo gerado pelo SPED Contdbil, constante na sede da empresa, e
mais:

a) Termo de Autenticagdo, com a identificagdo do Autenticador — Junta Comercial (impresso do
arquivo SPED Contabil);

b) Termo de Abertura e Encerramento (impresso e autenticado do arquivo SPED Contabil) com a
chave de acesso do documento (hash da escrituragao);
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c) Balango Patrimonial (impresso do arquivo SPED Contabil) com a chave de acesso do documento
(hash da escrituracao);

d) Demonstragdo do Resultado do Exercicio (impresso e autenticado do arquivo SPED Contabil)
com a chave de acesso do documento (hash da escrituracdo);

e) Cépia de seguranga do arquivo SPED Contabil, a ser encaminhado para o e-mail licitagGes-
alvorada@alvorada.rs.gov.br;

f) Campo J800 com as Notas Explicativas.

OBS.: Para a Sociedade Limitada poderd ser apresentada cdpia autenticada da publicacio em
Diario Oficial, das Demonstracdes Contabeis (letra “c”, “d” e “e”), em substituicio ao SPED
Contabil (letras “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f”).

9.4.7.2.2. As empresas com escrituracdo meio papel, deverdao apresentar, dos 2 (dois) ultimos
exercicios, cépia autenticada das pdginas do Livro Diario, devidamente registrado no drgdo
competente, como segue:

a) Termos de Abertura e Encerramento;

b) Balango Patrimonial;

c) Demonstracdes do Resultado do Exercicio;

d) Notas Explicativas.

9.5. QUALIFICACAO TECNICA:

9.5.1. A qualificacdo técnica sera comprovada mediante apresentacdo de pelo menos um
Atestado de Capacidade Técnica emitido em nome da proponente, expedido por Pessoas Juridicas
de Direito Publico ou Privado, preferencialmente em papel timbrado do emissor, comprovando
gue o licitante ja executou, de forma satisfatdria, obrigacdes da mesma natureza do objeto da
presente licitagdo.

9.6. DA VISITA TECNICA (Modelo de Declaragdo Anexo V):

9.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
visita técnica nas instalagGes para a execugao dos servigos, acompanhado por servidor da Camara
Municipal de Alvorada para esse fim, conforme art. 63 da Lei 14.133/2021.

9.2. Poderd ser realizada visita técnica previamente agendada de segunda a sexta-feira, das 9
horas as 17 horas, por meio do telefone: (51) 3483-9400.

9.3. A visita serd realizada a partir do dia da publicacdo do Edital, estendendo-se até 2 (dois) dias
Uteis antes da data prevista para abertura da sessao.

9.4. N3do havera outra oportunidade para a realizacdo de Visita Técnica, além daquelas
oportunizadas pelo agendamento prévio.

9.5. Os licitantes que optarem por ndo realizar a visita técnica deverdo apresentar declaragdo que
possuem pleno conhecimento do local, sendo de sua inteira responsabilidade qualquer
inadequacao no dimensionamento de sua proposta.

10. DA ETAPA COMPETITIVA:

10.1. Da etapa eletronica de lances:

10.1.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro;

10.1.2. Os lances ofertados serdo pelo total e unitario do item;

10.1.3. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no edital;

10.1.4. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema;

10.1.5. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar;

10
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10.1.6. Durante o transcurso da sessao publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos lances aos demais
licitantes;

10.1.7. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20
(vinte) segundos, e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a 3 (trés) segundos, sob pena
de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

10.2. Do modo de disputa:

10.2.1. Serd adotado o modo de disputa aberto e fechado;

10.2.2. A etapa de envio de lances da sessdo publica terd duragdo de 15 (quinze) minutos;

10.2.3. Encerrado o prazo, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente dos lances e,
transcorrido o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, a recepg¢do de
lances sera automaticamente encerrada;

10.2.4. Encerrado o prazo de que trata o item 10.2.3, o sistema abrira a oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até 10% (dez por cento)
superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera
sigiloso até o encerramento deste prazo;

10.2.4.1. No procedimento de que trata o item 10.2.4, o licitante podera optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance;

10.2.5. Na auséncia de, no minimo, 3 (trés) ofertas nas condicdes de que trata o item 10.2.4, os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de 3 (trés),
poderdo oferecer um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que serd sigiloso até o
encerramento do prazo;

10.2.6. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 10.2.3 e 10.2.4, o sistema ordenara os lances
em ordem crescente de vantajosidade;

10.2.7. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 10.2.3 e 10.2.4
havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de 3 (trés), na
ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que
serd sigiloso até o encerramento deste prazo, observado, apds esta etapa, o disposto no item
10.2.6;

10.2.8. Ndo havendo licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as exigéncias

para habilitagdo, o pregoeiro podera, auxiliado pela equipe de apoio, mediante justificativa,
admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do disposto no item 10.2.7.

10.2.9. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
10.3. Critérios de desempate:
10.3.1. Caso haja a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara, em coluna prdpria, as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos Arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006, regulamentada pela
Resolucdo de Mesa n2 06/2024.
10.3.2. Nessas condigGes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou do melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada;
10.3.3. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto;
10.3.4. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
11
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ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior;

10.3.5. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar
melhor oferta.

10.3.5.1. O disposto no subitem 10.3.1 somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.4. Objetivando a promocdo do desenvolvimento econémico e social no ambito municipal e
regional, a ampliacdo da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovagdo tecnoldgica, sera
concedido tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno
porte sediadas regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor precgo valido.

10.4.1. Aplica-se o disposto neste subitem nas situacGes em que as ofertas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas regionalmente sejam iguais ou até 10%
(dez por cento) superior ao menor preco;

10.4.2. A microempresa ou a empresa de pequeno porte sediada regionalmente mais bem
classificada podera apresentar proposta de precos inferior aquela considerada vencedora da
licitagdo, situacdo em que sera adjudicado o objeto em seu favor;

10.4.3. Na hipotese da ndao contratacdo da microempresa ou da empresa de pequeno porte
sediada regionalmente com base no subitem 10.4.2, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na situacdo do subitem 10.4.1, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito;

10.4.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte sediadas regionalmente, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

10.5. Ndo se aplica o disposto no item 10.4 quando:

a) ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes de
cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério;

b) o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte
nao for vantajoso para a administracdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo
do objeto a ser contratado.

10.6. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao
produto estrangeiro, o critério de desempate serd aplicado exclusivamente entre as propostas
que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

10.7. A ordem de apresentacao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo,
de maneira que sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

10.8. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

10.8.1. Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

10.8.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacgdes;

10.8.3. Desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

10.8.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagGes dos
orgdos de controle.

12
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10.9. Em igualdade de condi¢bes, se ndao houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

10.9.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdao ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada
por d6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

10.9.2. Empresas brasileiras;

10.9.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

10.9.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

10.10. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletrénico dentre
as propostas empatadas.

10.11. As regras previstas neste item ndo prejudicardo a aplicagcdo do disposto no Art. 44 da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

10.12. Definido o resultado do julgamento, o pregoeiro deverd negociar condi¢cbes mais
vantajosas com o primeiro colocado.

10.12.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao;

10.12.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.13. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste edital e jd apresentados.

10.14. Apds a negociagao do prego, o pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

10.15. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

10.16. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

10.17. O pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de nao
aceitacao da proposta.

10.18. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pelo pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo e formalmente aceita.

10.19. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo pregoeiro destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informac¢Ges pertinentes, a exemplo de catdlogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados
pelo pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de ndo
aceita¢do da proposta.

10.20. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

10.21. Havendo necessidade, o pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data
e hordrio para a sua continuidade.
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10.22. O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor
preco, vedada a negociacdo em condi¢des diversas das previstas neste edital.

10.22.1. Também nas hipdteses em que o pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

10.23. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste edital.

11. DA VERIFICACAO DA HABILITACAO:

11.1. Os documentos de habilitagdo, de que trata o item 9, serdo examinados pelo pregoeiro, que
verificarad a autenticidade das certiddes junto aos sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores.

11.2. As certidGes apresentadas na habilitacdo, que tenham sido expedidas em meio eletronico,
serdo tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital
conferidos pela Administragdo, dispensando nova apresentacdo, exceto se vencido o prazo de
validade.

11.3. A prova de autenticidade de cdpia de documento publico ou particular podera ser feita
perante agente da Administracdo, mediante apresenta¢do de original ou de declaracdo de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

11.4. A beneficidria da Lei Complementar n2 123/2006 que possua alguma restricio na
comprovacdo de regularidade fiscal e/ou trabalhista tera sua habilitagdo condicionada ao envio de
nova documentacdo que comprove a sua regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis, prazo que podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja
requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11.5. Na hipdtese de a proposta vencedora ndo for aceitdvel ou o licitante ndo atender as
exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classifica¢do, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.
11.6. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor, oportunizando-se a manifestacdo da intenc¢do de recurso.

12. DAS IMPUGNAGOES, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS:

12.1. DA(S) IMPUGNAGCAO(OES):

12.1.1. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do pregdo, por meio eletrénico, na
forma prevista no edital, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo
publica;

12.1.2. A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de 3
(trés) dias uteis, contado da data de recebimento da impugnacgédo, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame;

12.1.3. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao;

12.1.4. Acolhida a impugnacdo contra o edital, sera definida e publicada nova data para realiza¢do
do certame.

12.2. DO(S) ESCLARECIMENTO(S):

12.1.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao
pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, por meio
eletronico, na forma do edital;

12.1.2. O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura
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do certame, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e
dos anexos;

12.1.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincularao os
participantes e a administracao.

12.3. DO(S) RECURSO(S):

12.3.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no artigo 165
da Lei 14133/2021.

12.3.1.1. Declarado o vencedor, sera concedido o prazo de 30 (trinta) minutos para que qualquer
licitante manifeste a intencdo de recorrer.

12.3.2. A interposicdo dos recursos que trata o item 12.3. devera ser realizada exclusivamente via
sistema do Portal de Compras Publicas.

12.3.3. Cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacdo ou de
lavratura da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em registro
cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;

c) ato de habilitagdo ou inabilitacdo de licitante;

d) anulagdo ou revogacao da licitacdo.

12.3.4. O prazo para apresentacao de contrarrazdes sera o mesmo do recurso e tera inicio na data
de divulgacdo da interposicdo do recurso.

12.3.5. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item
12.3.3 do presente Edital, serdo observadas as seguintes disposicoes:

a) a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo, e o
prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou de lavratura
da ata de habilitagao ou inabilitagao;

b) a apreciagdo dar-se-a em fase Unica.

12.3.6. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara
0 recurso com a sua motivagado a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.3.7. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

12.3.8. O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a decisdo recorrida, até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

13. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO:

13.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o
processo licitatdrio sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar a licitacdo.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO:

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o
processo licitatdrio serda encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
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c) proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanavel;
d) adjudicar o objeto e homologar a licitacdo.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS DO PROCESSO LICITATORIO:

15.1. O licitante ou o detentor serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

a) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

b) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

c) ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) apresentar declaragdao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

e) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

f) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

g) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

h) praticar ato lesivo previsto no Art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

15.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcGes administrativas as seguintes sanc¢des:

a) multa;

b) impedimento de licitar e contratar;

c) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.2.1. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

15.3. A sangdo prevista na letra “a” do item 15.2 sera de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor licitado e serd aplicada ao responsdvel por qualquer das infracGes
administrativas previstas no item 15.1;

15.3.1. O valor da sangao aplicada passara por analise juridica, sendo consideradas as disposicGes
do subitem 15.2.1, dentro dos limites previstos no subitem 15.3;

15.3.2. Os valores das multas aplicadas serdo descontados dos valores dos pagamentos devidos
pela contratante a contratada;

15.3.3. Caso os valores ndo contemplem a totalidade do valor da multa aplicada, este sera
descontado das garantias contratuais, caso haja, ou cobradas judicialmente.

15.4. A sangdo prevista na letra “b” do item 15.2 sera aplicada ao responsavel pelas infracées
administrativas previstas nas letras “a”, “b”, “c” do item 15.1, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e |mped|ra o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.5. A sanc¢do prevista na letra “c” do item 15.2 serd aplicada ao responsavel pelas infragées
administrativas previstas nos incisos “d”, “e”, “f”, “g” e “h” do item 15.1, bem como pelas
infracGes administrativas previstas nas Ietras “c” do item 15.1 que justifiguem a
imposicao de penalidade mais grave que a sangao referlda no subitem 15.4, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

15.6. A sancdo estabelecida na letra “d” do item 15.2 serd precedida de analise juridica e sera de
competéncia exclusiva do secretario municipal.

II 4 llbII
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15.7. As sangbes previstas nas letras “b” e “c” do item 15.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na letra “a” do mesmo item.

15.8. Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdao ao detentor, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

15.9. A aplicagao das sangdes previstas no item 15.2 nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo
de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

15.10. Na aplicagdo da sangao prevista na letra “c” do item 15.2, serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo.

15.11. A aplicagdo das sanc¢Ges previstas nas letras “b” e “c” do item 15.2 requererd a instauragdo
de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdao composta de 2 (dois) ou mais
servidores estdveis, que avaliarad fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
detentor para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15.11.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o detentor poderd apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao;

15.11.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas;

15.11.3. A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracdo, e sera:

a) interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o item 15.11;
b) suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n2? 12.846, de 12 de agosto de
2013;

c) suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.

15.12. A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei Federal
14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

15.13. A Camara Municipal deverd no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢bes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo federal.

15.13.1. Para fins de aplicacdo das sancGes previstas nas letras “a”, “b” e “c” do item 15.2, a
Administracdo Municipal regulamentara a forma de coOmputo e as consequenuas da soma de
diversas sangdes aplicadas a uma mesma empresa e derivadas de contratos distintos.

15.14. O atraso injustificado na execu¢do do contrato sujeitard o detentor a multa de mora, na
forma prevista em edital ou no contrato.

15.14.1. A aplicagdo de multa de mora n3ao impedird que a Administracdo a converta em
compensatodria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sangdes aqui previstas.

15.15. E admitida a reabilitagdo do licitante ou detentor, exigidos, cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;
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c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢Ges de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
aqui definidos.

15.15.1. A sangao pelas infragdes previstas nas letras “d” e “h” do item 15.1 exigird, como
condicdo de reabilitacdo do licitante, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade pelo responsavel.

16. DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

16.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo convocara para assinar o contrato com
o fornecedor ou prestador de servico vencedor, assim como aqueles que aceitarem cotar o objeto
em preco igual ao do licitante vencedor, assegurada a preferéncia de contrata¢do de acordo com
a ordem de classificagdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da convocacdo, sob
pena de decair do direito de ter seu produto registrado.

16.1.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o Camara Municipal para a
assinatura do contrato, a Administragdo podera encaminhda-la para assinatura, por meio
eletrénico, para que seja assinada e devolvida no mesmo prazo.

16.1.2. O prazo estabelecido no subitem 16.1 para assinatura do contrato podera ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s) vencedor(s), durante o seu
transcurso, com motivo justificado e aceito por esta Administracdo, sob pena de decair seu direito
a contratacao.

16.2. Sera registrado apenas o valor do vencedor da disputa para o respectivo item/lote.

16.3. A partir da assinatura do contrato, a licitante se obriga a cumprir, na sua integra, todas as
condigbes estabelecidas, ficando sujeita, inclusive, as penalidades pelo descumprimento de
quaisquer de suas clausulas.

16.4. O detentor do registro do(s) item(ns) fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados
durante a vigéncia do contrato.

16.5. Quando por motivo superveniente, o preco inicialmente registrado tornar-se superior ao
praticado no mercado, a Administracdo convocard o fornecedor/prestador de servico a
negociagao, para reducdo dos precos e sua adequacdo aos praticados pelo mercado.

16.6. Frustrada a negociacdo, o fornecedor serd liberado do compromisso assumido, podendo a
Administracdo convocar os fornecedores remanescentes, visando igual oportunidade de
negociacao.

16.7. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, o Orgdo
Gerenciador podera:

a) liberar o detentor do compromisso assumido, sem aplicagcdo da penalidade, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicagdo ocorrer antes do
pedido de entrega dos produtos;

b) convocar os demais licitantes, visando igual oportunidade de negociagao.

16.8. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢Ges
estabelecidas, mas ndo obrigard a Administra¢do a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo
especifica para a aquisi¢ao pretendida, desde que devidamente motivada.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO/CONTRATO:

17.1. A vigéncia do contrato sera de 12 meses, contados da Ordem de Inicio dos servigos, sendo
gue a assinatura do Contrato, devera ocorrer em até 5 dias Uteis da homologac¢do do certame.
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17.2. O contrato poderad ser aditado, mediante termo de prorrogacdo, a cada 12 meses, até limite
estabelecido no art. 107 da Lei Federal n? 14.133/2021, desde que sejam atendidos os requisitos
previstos na legislacdo vigente, mediante a manifestacdo formal da CONTRATADA, quanto ao
interesse de prorrogacao do contrato, no prazo de 30 dias anteriores ao término da vigéncia.

18. DO PAGAMENTO:

18.1. O pagamento sera efetuado em até 05 (cinco) dias apds o aceite da fiscalizacdo sobre as
notas emitidas, desde que esta seja entregue pela contratada em até o 52 dia Util de cada més.
18.1.1. A realizacdo do pagamento sera mediante depdsito em conta corrente, na agéncia e
estabelecimento bancario indicado pela empresa.

18.2. A liberagdo do pagamento, contudo, ficard sujeita ao aceite dos servicos realizados pelo
setor responsavel.

18.3. Consideram-se incluidas nos precos unitdrios brutos propostos todas e quaisquer despesas,
diretas e indiretas, decorrentes do servico, tais como: mao de obra, transporte, os gastos com a
implementacdo das normas de higiene, salde e seguranca do trabalho, alimentagdo, encargos
trabalhistas, previdencidrios e fiscais, fornecimento de todo material para realizacdo do servico,
impostos, taxas, ou seja, todo e qualquer custo ou despesa e encargo decorrente da prestacdo
dos servicos, objeto da licitagdo.

18.4. Para liberacdo do pagamento a contratada devera apresentar, juntamente com a respectiva
fatura:

a) Copia da folha de pagamento;

b) Comprovantes de pagamento do salario e demais beneficios;

c) Certiddo negativa de débitos FGTS (CRF);

d) Comprovante de recolhimento do FGTS (GRF);

e) Certiddo negativa de débitos INSS (CND);

f) Comprovante de pagamento do INSS (GPS);

g) Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

h) Cépia da relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;

i) Declaracdo de estar cumprindo com as obrigacGes relativas aos insumos
obrigatérios da Convencdo Coletiva de Trabalho;

j) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal;

k) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual;

I) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal (relativa a Tributos Mobilidrios e
Imobiliarios).

m) Cépia do cartdo ponto, contendo hordrio em que o funcionario trabalhou, ou documento
similar que comprove a exata carga horaria exercida durante o més;

n) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas de acordo com a Lei n2 12.440/11.

18.5. Pelos débitos em atraso, a Camara respondera perante a contratada pelo que deu causa, a
titulo de penalidade, juros de mora.

18.5.1. Fica como critério de atualiza¢do a aplicacdo de juros de poupanga, calculados pro rata
die, da data do vencimento até o efetivo pagamento.

19. DA GARANTIA:

19.1. No prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato, a contratada devera
encaminhar ao Departamento de Compras, Licitacdes e Contratos o documento comprobatdrio
da garantia prestada, sob pena de ndo liberagao da “Ordem de Inicio dos Servicos”, dentre as
previstas no Art. 96 da Lei Federal n® 14.133/2021, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do
contrato.

19.2. Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
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19.2.1. Caugdao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia;

19.2.2. Seguro-garantia;

19.2.3. Fianga bancdria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

19.3. Optando pelo seguro-garantia, o contratado tera 1 (um) més para sua prestacdo, contado da
data de homologacdo da licitacdo e anterior a assinatura do contrato.

19.4. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacGes assumidas
pelo contratado perante a Administracdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizagbes
decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes regras nas contratacdes regidas por
esta Lei:

a) o prazo de vigéncia da apdlice serd igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato
principal e devera acompanhar as modifica¢cdes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo
do respectivo endosso pela seguradora;

b) o seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o contratado ndo tiver pago o prémio nas
datas convencionadas.

19.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracado, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracado.

19.5.1. Nos contratos de execucdo continuada ou de fornecimento continuo de bens e servicos,
sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as mesmas condicdes e coberturas da apdlice vigente e desde
gue nenhum periodo fique descoberto.

19.6. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢do do
contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administra¢ao e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente.

19.7. Caso a garantia apresentada seja do tipo seguro-garantia ou fianca bancdria, vencendo-se
esta, devera a contratada, no prazo de 5 (cinco) dias, apresentar outra ao Departamento de
compras, Licitagcdes e Contratos, sob pena de retencdo dos créditos por servicos realizados.

19.8. Caso a garantia seja em dinheiro, o depdsito devera ser realizado, no prazo do item 19.1
mediante orientacdo do Departamento Financeiro da Camara Municipal de Vereadores de
Alvorada.

19.9. Em caso de ndo apresentacdo da garantia no prazo referido no item 19.1 o Departamento
de Compras, Licitagdes e Contratos notificard a contratada para que em até 3 (trés) dias cumpra
com a obriga¢do pactuada entre as partes.

19.10. O valor da garantia do contrato responderd pelo inadimplemento das obrigacGes
contratuais e pelas multas impostas a contratada.

20. DA FISCALIZAGAO:

20.1. A execugao do contrato serd objeto de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagao, por parte
da Camara Municipal, por meio do fiscal por ele indicado, a quem competird comunicar as falhas
porventura constatadas no seu cumprimento, assim como, determinar as providéncias
necessarias para suas respectivas corregoes.

20.2. Para fins de cumprimento do Art. 117 da Lei n? 14.133/21, o contratante designara, por
meio de portaria, um servidor como responsavel para acompanhamento e fiscalizagao do
contrato, conforme requisitos estabelecidos no Art. 72 da mesma Lei ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacgdes
pertinentes a essa atribuicao.

20



CAMARA MUNICIPAL DE q‘ M

ALVORADA |

POR UM LEGISLATIVO FORTE E

%5INDEPENDENTE!

4Lvovm°"’

20.2.1. O fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

20.2.2. O fiscal informard a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;
20.2.3. O fiscal serd auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracao, que deverdao dirimir duvidas e subsidida-lo com informacdes relevantes para
prevenir riscos na execugao contratual;

20.2.4. Na hipdtese da contratacdao de terceiros prevista no caput deste item, deverdo ser
observadas as seguintes regras:

a) a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva pela veracidade
e pela precisdo das informagdes prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e
nado podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal do contrato;

b) a contratagdo de terceiros ndo eximird de responsabilidade o fiscal do contrato, nos limites das
informacdes recebidas do terceiro contratado.

20.3. A contratada deverd manter preposto aceito pela Administracdo para representd-lo na
execuc¢do do contrato.

21. DOS ANEXOS:

21.1 S3o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos |, Il e llI;

Anexo Il — Modelo Carta Proposta;

Anexo |l — Modelo de Declaracées;

Anexo IV — Modelo de declaracdo de atendimento a Lei complementar n2 123/2006;
Anexo V — Modelo de Declaracdo de Responsabilidade e Pleno Conhecimento do Local;
Anexo VI - Minuta do Contrato.

22. DISPOSICOES FINAIS:

22.1. Os casos omissos serdao decididos pela contratante, segundo as disposi¢cGes contidas na Lei
Federal 14.133/2021, no Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal 8.078/1990, que dispde
sobre a protecdo do consumidor e nas Normas e Principios Gerais dos Contratos.

22.2. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes previstas no Art. 125 da Lei Federal 14.133/2021.

22.3. A partir da assinatura do contrato, a contratada se obriga a cumprir, na sua integra, todas as
condicbes estabelecidas, ficando sujeita, inclusive, as penalidades pelo descumprimento de
quaisquer de suas clausulas.

22.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo
do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, o cancelamento do
contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

22.5. E facultado ao pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

22.6. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-
lo no prazo determinado pelo pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitacdo.

22.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua
proposta.
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22.8. As normas que disciplinam este pregdo eletrénico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndao comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.9. As decisoes referentes a este processo licitatorio poderdao ser comunicadas aos proponentes
por qualquer meio de comunicacdo que comprove o recebimento, ou, ainda, mediante publicacao
no Diario Oficial dos Municipios.

22.10. A participagdao do proponente nesta licitagdo implica em aceitagao de todos os termos
deste edital e seus anexos.

22.11. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresenta¢do de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.

22.12. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital
sera o de Alvorada—RS, considerado aquele vinculado ao pregoeiro.

22.13. O pregoeiro e a equipe de apoio atenderdo aos interessados no horario das 12 horas e 30
minutos as 18 horas e 30 minutos, em dias Uteis, na Rua Contabilista Vitor Brum, 21 - Maringa -
Alvorada/RS, telefone (51) 3483-9400, para melhores esclarecimentos.

22.14. A documentacgdo apresentada para fins de habilitagdo da empresa vencedora, caso seja
necessario o envio fisico, fara parte dos autos do processo e nao sera devolvida ao proponente.
22.15. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo do pregoeiro em contrario.

Alvorada, 28 de agosto de 2024.

Rodrigo Mendes da Silva
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
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ANEXO | DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente certame a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de limpeza, recepcao, servicos gerais e vigias (diurno e noturno).

1.2. A prestacao dos servicos se dard exclusivamente no prédio da Camara Municipal de
Alvorada e suas dependéncias, situado a Rua Contabilista Vitor Brum, n2 21, Alvorada-RS e
atenderd as necessidades de postos de trabalhos, que funcionam das 7h as 13h e das 13h as 19h.

1.3.  Os servicos previstos neste Termo fazem parte do Plano Anual de Contratagdo/2024,
através do Documento de Formalizacdo de Demanda n2 027/2024.

1.4. No quadro abaixo constam os servicos, a quantidade estimada de funcionarios e o preco
maximo mensal por funcionario e total mensal conforme disposto na Resolu¢do n2 006/2024 e
Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017 — Ministério do Planejamento e Orgamento.
Planilha de Custos e Formacdo de Precos Anexo lll deste termo. Relagdo mais detalhada dos
servigos a serem executados pode ser vista no Anexo I-A:

LOTE UM
Item Descri¢do do servigo: Unid.| Qtde| Valor Maximo Valor Valor Total
aceito por Mensal Estimado
funcionario(RS)| Estimado
12 MESES
Limpeza:

Limpeza interna e externa dos
gabinetes, corredores, rampa de
acesso, area da recepcdo, areas
administrativas, plenario,
sanitarios, cozinha, vidros,
1 | paredes janelas, forros ¢
fachadas e outros servicos
necessarios. 06 Funcionariod Més| 12 4.490,55 26.943,30 | 323.319,60
com Carga horaria 30h semanais|
(7h as 13h e 13h as 19h de
segunda a sexta).

Servigos gerais:

Consiste em pequenos reparos
prediais (hidraulica, pintura,
troca de fechaduras, vidros,
pisos e atividades correlatas),
inclusive auxiliar na limpeza
mais pesada e buscar no
fornecedor 0s materiais
referentes as suas atividades
etc. 02 Funciondrios com Carga
horaria 30h semanais (7h as

Més 12 4.490,55 8.981,10 107.773,20

23



ey '?‘\
CAMARA MUNICIPAL DE .‘.‘ (=) Py
ALVORADA S

ALvsuav?

ORU VO FORTE E

P 0
‘ DENTE!

=
-
m
Q
5
=

13h e 13h as 19h de segunda a
sexta).

Recepgao:

Atendimento na recepgao,
identificacdo e
encaminhamento dos visitantes
aos locais solicitados. 04
Funciondrios com Carga horaria
30h semanais (7h as 13h e 13h
as 19h de segunda a sexta).

Més| 12 | 3.355,83 13.423,32 | 161.079,84

Preco Total Estimado 49.347,72 | 592.172,64

Os servigos deste Lote— previsdo de inicio — 22/09/2024 — Finda Contrato n2 10/2019

Base dos valores — TCE/RS — Licitacon

LOTE DOIS

Vigia noturno: guarda do
patrimdnio. 02 Funcionarios
com Carga hordria 12h Més 12 5.985,31 11.970,61 | 143.647,32
diarias (19h as 07h de
segunda a domingo,
ininterruptamente).

Vigia diurno: guarda do
patrimonio 02 Funcionarios
com Carga hordria 12h Més 12 5.038,84 10.077,67 | 120.932,04
diarias (07h as 19h de
segunda a domingo,
ininterruptamente)

Preco Total Estimado 22.048,28 | 264.579,36

Os servicos deste Lote— previsdo de inicio— 10/10/2024 — Finda Contrato n2
11/2019

Base dos valores — TCE/RS - Licitacon

1.5. Para a composi¢cao dos precos dos postos acima indicados, deverd ser utilizada a planilha
do Anexo do edital.

1.6. A empresa deverd cotar a totalidade dos servicos objetos do Lote deste certame, sob
pena de desclassificacdo, considerando que os postos licitados atendem a mesma Convencdo
Coletiva de Trabalho, homologada anualmente pelo Ministério de Trabalho e Emprego.
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1.7.  As quantidades contidas no subitem 1.3 deste Anexo sao meramente estimativas, ficando
condicionado as necessidades e aos interesses da Camara Municipal, conforme a devida
motivacdo formal, incluindo a previsdo futura de aposentadoria do servidor do quadro geral da
Camara Municipal e demais condicdes que atenderao aos interesses publicos.

1.8.  Os horarios de trabalhos previstos no Subitem 1.3 poderdo ser alterados a critério da
Contratante, respeitada a carga hordria e o turno de trabalho.

2. DAS ESPECIFICAC()ES GERAIS
2.1. No quadro abaixo estd indicado onde se encontram as especificacdes detalhadas dos servigos
previstos neste certame.

Servigo Item onde se encontram as especificagdes
Limpeza Anexo |I-AeB
Servigos Gerais Anexo I-Ee F
Recepcao Anexo |I-Ce D
Vigia Anexo I-GeH

3. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1. Fornecer por sua exclusiva conta, a mdo de obra que se facam necessarios a perfeita
execucdo dos servicos contratados.

3.2. Promover a prévia identificacdo dos funcionarios que prestardo os servicos a CONTRATANTE,
devendo os mesmos serem encaminhados com antecedéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas a CONTRATANTE, para receber as instrugdes e informacdes pertinentes as atividades que
desenvolverdo, excetuando-se os casos de urgéncia, devidamente comprovados e /ou com a
concordancia da CONTRATANTE.

3.3. Informar com antecedéncia, os nomes dos funcionarios autorizados a entrar nas
dependéncias da CONTRATANTE, a fim de realizar atividades contratadas.

3.4. Exercer os servicos do contrato com funciondrios de seu quadro efetivo, devidamente
contratados e qualificados, ficando estabelecido que a CONTRATANTE ndo aceitard funcionarios
fora destas condigdes.

3.5. Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo bom comportamento de seu pessoal, e ainda, por
quaisquer prejuizos que sejam causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa
ou dolo na execug¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou o acompanhamento dos trabalhos determinados pela CONTRATANTE.

3.6. Responsabilizar-se pelo bom desempenho de seu pessoal, podendo a CONTRATANTE exigir
imediata substituicdo de qualquer funcionario, cuja permanéncia seja considerada inconveniente
ou incapaz.

3.6.1. E vedado o uso de celular no horério e local de trabalho, que n3o corresponda as atividades
do posto contratado, como: redes sociais, compras/vendas online, ou qualquer outra situacdo
gue comprometa a eficiéncia e a finalidade do servigo do contrato, sob pena de adverténcia ao
funcionario.

3.7. Garantir que os danos e prejuizos causados 3 CONTRATANTE ser-lhe-3o ressarcidos no prazo
de 48 horas, contado da sua notificacdo administrativa, garantido o contraditério e a ampla
defesa, sob pena de multa de 10% sobre o valor do contrato.

3.8. Refazer, sem 6nus adicionais, os servicos julgados inadequados pela CONTRATANTE.

3.9. Apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, todos os documentos previstos no subitem 6.2 —
para liberagdo de pagamentos.
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3.10. Fazer com que seus empregados se apresentem para o trabalho, devidamente
uniformizados e identificados e cumpram rigorosamente as determinacdes e instrucdes de
servicos inerentes ao contrato pela Direcdo da Camara Municipal, notadamente com relagao aos
hordrios a serem cumpridos, sob pena do desconto de faltas e atrasos na Nota Fiscal
subsequente.

3.11. Responsabilizar-se por manter os postos de trabalho sempre ocupados, promovendo a
reposicdao de funciondrios em caso de faltas, férias, compensacdes em banco de horas,
impedimentos, etc.

3.12. Zelar pelos mdveis, instalacdes, equipamentos e utensilios que lhes forem entregues para
uso, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados.

3.13. Promover programa de capacitacdo aos seus empregados, até 3 meses da contratacdo
funcional, quanto a prevencao de incéndios e acidentes nas dreas da CONTRATANTE para que
desenvolvam os servicos com seguranca, de modo a evitar que sobrevenham danos materiais
e/ou pessoais, utilizando o minimo de energia elétrica, mantendo a iluminagdo apenas nos locais
de execug¢do dos servicos, producgdo / destinacdo de residuos sélidos, com base nas normas
ambientais vigentes, comunicando a CONTRATANTE eventuais irregularidades nas instala¢Ges
elétricas, hidraulicas e outras dos locais objeto dos servicos contratados, fechando janelas e
portas apods os servicos de limpeza, desligando os aparelhos elétricos e luzes.

3.14. Controlar a frequéncia de seus empregados, fornecendo os respectivos cartdes ponto
compativeis com o equipamento instalado na sede da CONTRATANTE, devendo a mesma
disponibilizar na recep¢do da Camara Municipal até o dia 28 de cada més os Cartdes-ponto
identificados aos funciondrios, para garantir as condi¢cdes de registro das frequéncias para o
més seguinte.

3.15. Apresentar as Notas Fiscais mensais no dia 25 de cada més (no més dezembro dia 20), ou o
primeiro dia util subsequente, referente a prestacdo dos servicos, descontando os valores
relativos aos atrasos e as faltas, acrescendo as horas extras de seus funcionarios, quando
existente, respeitada a condicdo do subitem 3.9 das obriga¢des da Contratada.

3.16. Fornecer em qualquer época, os esclarecimentos e/ou as informagdes que venham a ser
solicitadas pela CONTRATANTE sobre o objeto do contrato;

3.17. Manter contatos sempre por escrito com a CONTRATANTE, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia da situagdo, os quais deverdo ser confirmados por escrito, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis;

3.18. Manter, durante toda a execu¢dao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des previstas no subitem 6.2 deste Termo;

3.19. Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execu¢do dos servigos, em
perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos até 24 horas e os elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecado, de modo a evitar danos a rede elétrica;

3.20. Promover o registro de ingresso na Entrada de Servico da CONTRATANTE de todos os bens
particulares da contratada de que necessitarem para a prestacdo de servicos (equipamentos,
ferramentas e utensilios, tais como: aspiradores, enceradeiras, andaimes, etc) e entregar a
fiscalizacdo a relacdo com identificacdo detalhada dos bens particulares da contratada
necessarias a prestacdo de servicos;

3.21. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

3.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE;

3.23. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execug¢do do contrato, conforme exigéncia legal;
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3.24. Entregar imediatamente a fiscalizacdo da CONTRATANTE, os objetos particulares e de uso
pessoal porventura esquecidos no interior das instalacdes pelos seus servidores, com anotacdes
dos respectivos locais e datas;

3.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta;

3.26. Comprovar pagamento de saldrios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

3.27. Comprovacao do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacgdes
trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS, CAGED, GFIP/SEFIP, no prazo correto.
3.28. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servicos, a mao
de obra nos respectivos Postos relacionados e nos horarios fixados na escala de servico elaborada
pela CONTRATANTE (descritos no Anexo I-A deste Termo), informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

3.29. Fornecer ao menos 1(uma) vez a cada semestre maquinario especial para complementacdo
de limpeza dos pisos. Efetuar os servicos de lavagem do piso, janelas e esquadrias do prédio, em
horario previamente acordado com a CONTRATANTE, conforme a carga horaria contratada,
cabendo o comum acordo para o cumprimento da finalidade e objetivo da tarefa.

3.28.1. Os postos de trabalho ndo poderdo ficar vagos, devendo a CONTRATADA responsabilizar-
se por reposicdes de funcionarios em caso de falta, férias, compensacdes em banco de horas,
gualquer impedimento, etc.

3.30. Efetuar o pagamento da remuneracdo devida aos seus empregados abrangendo salario e
demais beneficios, nos prazos fixados pela legislacdo, inclusive o reajuste salarial previsto na
Convencdo Coletiva de Trabalho, no més de janeiro de cada ano — Clausula Sexta CCT.

3.31. Fornecer aos seus empregados uniformes com a identificagdo da CONTRATADA adequados
ao tipo de servico, nas quantidades definidas abaixo por empregado, e substitui-los caso
apresentem sinal de desgaste ou imprdprio para o uso do funcionario.

3.31.1. O uniforme deve atender a condi¢gdo minima de qualidade, conforto, e bom atendimento
as atividades do profissional — conforme Padrao de Uniformes — anexo especifico

a) Posto de Limpeza e Servicos Gerais — 2 jalecos na cor azul marinho, com detalhe cinza na parte
superior no tecido Oxford com a identificacdo logomarca da empresa. No inverno fornecer 1
moletom na cor cinza/mescla, gola careca, tecido algoddo (minimo 50% a 60% e poliéster)
apeluciado um par de calgcado adequado as atividades - modelos em anexo.

b) Recepcdo — conjunto de terno social em tecido Oxford — cor azul marinho, com 4 camisas
brancas no tecido 100% poliéster e de qualidade aceitdvel (2 mangas curtas e 2 mangas longas). O
calcado serd um sapato preto compativel com o “uniforme”, ficando a critério do(a)
funcionario(a) trazer o seu, o que mais lhe couber.

c) Vigias — 1 Calga social azul marinho — tecido Oxford, 4 camisas social branca — tecido 100%
poliéster (2 mangas curta e 2 mangas longa) e 1 jaqueta de nylon na cor azul marinho, com forro
interno no mesmo tecido e adequada a temperaturas frias e umidade.

- O uniforme fornecido deverd atender as necessidades e interesses da Camara Municipal de
Alvorada “no local e horario de trabalho”, vedado o uso do uniforme fora destas condicdes.

- Prazo mdaximo de quarenta dias para o fornecimento do uniforme a partir do dia da
apresentacao do funciondrio no posto contratado.

3.32. Efetuar o pagamento de seus funciondrios via depdsito bancério na conta do trabalhador,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE.

3.33. Efetuar o pagamento de 22 (vinte e dois) vales lanche ou alimenta¢do no valor unitario
minimo como previsto na Convencao Coletiva da Categoria vigente.

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
4.1. Acompanhar e fiscalizar os servigos.
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4.2, Efetuar o pagamento do objeto do Contrato a CONTRATADA, dentro de todas as condi¢des
nele previstas.

4.3. Efetuar a conferéncia do registro das frequéncias dos funciondrios da CONTRATADA,
comunicando-lhe os atrasos e faltas para efeito de desconto, bem como as horas extraordinarias
para efeito de acréscimos na Nota Fiscal mensal.

4.4. Fornecer as instrucdes a CONTRATADA para o perfeito desempenho do servico objeto deste
contrato.

4.5. Manter contatos sempre por escrito com a CONTRATADA, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia da situacdo, os quais deverao ser confirmados por escrito,
no prazo de trés dias Uteis.

4.6. Fornecer todos os materiais de limpeza e manutencdo, para garantir a qualidade e a
eficiéncia dos servigos contratados, exceto os E.P.I's (CONTRATADA), nos casos pontuais;

5. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

5.1. A fiscalizacdo dos servicos contratados sera realizada por servidor(a) designado(a) pela
Presidéncia da Camara Municipal de Alvorada.

5.2. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para o CONTRATANTE e nos prazos
estabelecidos.

5.3. A fiscalizacdo, exercida no interesse do CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer dano que venha causar ao CONTRATANTE ou a
terceiros.

5.4. O servidor encarregado da fiscalizagdo do contrato, fard o acompanhamento da frequéncia
dos funciondrios da CONTRATADA e devera encaminhar por e-mails situagcdes que emergem de
solucGes (substituicdo do funciondrio no caso de falta recorrente) devendo este fazer as devidas
comunica¢des a CONTRATADA.

5.4.1. O funciondrio tera até 3 dias UTEIS para comunicar a empresa do dia da falta, com a
justificativa formal (atestado, comprovante de acompanhamento/comparecimento), através do
supervisor da CONTRATADA.

5.5. A fiscalizagdo do cumprimento dos encargos sociais e trabalhistas ficara a cargo do setor
competente Departamento Financeiro da CONTRATANTE.

6. DAS CONDICGES DE PAGAMENTO

6.1. A Camara Municipal de Alvorada efetuard o respectivo pagamento em até 5 dias uteis do
recebimento definitivo da Nota Fiscal, desde que esta seja entregue pela CONTRATADA até o dia
25 de cada més referente aos servigos prestados, em atendimento a condi¢ao do Departamento
Financeiro da CONTRATANTE.

6.1.1. O recebimento definitivo ocorrerd em até 5 dias Uteis, contados do recebimento da Nota
Fiscal pela CONTRATANTE.

6.2. Para liberagdo do pagamento a contratada devera apresentar, juntamente com a respectiva
Nota Fiscal:

a) Copia da folha de pagamento;

b) Comprovantes de pagamento do salario e demais beneficios;

c) Certiddo negativa de débitos FGTS (CRF);

d) Comprovante de recolhimento do FGTS (GRF);

e) Certiddo negativa de débitos INSS (CND);

f) Comprovante de pagamento do INSS (GPS);

g) Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

h) Cépia da relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;
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i) Declaracdo de estar cumprindo com as obrigacGes relativas aos insumos obrigatérios da
Convengado Coletiva de Trabalho;

j) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal.

K) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual.

I) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal (relativa a Tributos Mobilidrios e
Imobiliarios).

m) Cépia do cartdo ponto, contendo hordrio em que o funciondrio trabalhou, ou documento
similar que comprove a exata carga horaria exercida durante o més;

n) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas de acordo com a Lei n2 12.440/11.

6.3. A CONTRATADA deverd autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto na Nota Fiscal e o
pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver
falha no cumprimento dessas obriga¢cdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.4. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdao
qgualquer obrigacdo financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, podendo a CONTRATANTE deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multa e indenizacGes devidas pela CONTRATADA, que foram constituidas apds
procedimento administrativo que lhe tenha sido assegurada a ampla defesa e contraditério.

7. DA VIGENCIA DO CONTRATO
7.1. A vigéncia do contrato serd de 12 meses, contados da Ordem de Inicio dos servigos, sendo
que a assinatura do Contrato, deverd ocorrer em até 5 dias Uteis da homologac¢do do certame.
7.2. O contrato podera ser aditado, mediante termo de prorrogacdo, a cada 12 meses, até limite
estabelecido no art. 107 da Lei Federal n? 14.133/2021, desde que sejam atendidos os requisitos
previstos na legislagdo vigente, mediante a manifestacdao formal da CONTRATADA, quanto ao
interesse de prorrogac¢do do contrato, no prazo de 30 dias anteriores ao término da vigéncia.

8. DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E DO REEQUILIBRIO CONTRATUAL

8.1. DO REAJUSTE:

8.1.1. Ultrapassando o periodo de 12 (doze) meses a contar da data de apresentagdo da proposta,
podera ser concedido reajuste ao pre¢o contratado, mediante requerimento escrito da
contratada;

8.1.2. O requerimento por escrito referente a solicitagdo de reajustamento pela contratada
devera ser efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de implemento da anualidade,
referente ao direito ao reajuste e deverd ser protocolado diretamente no Departamento de
Compras, Licitagdes e Contratos ou encaminhado para o e-mail compras@camara-
alvorada.rs.gov.br, que providenciara os encaminhamentos necessarios;

8.1.3. Fica estipulado que a nao apresentacdo do requerimento solicitando reajustamento, no
prazo indicado no subitem anterior, caracterizard rendncia por parte da contratada ao direito de
reajuste, relativamente ao respectivo periodo aquisitivo;

8.1.4. O reajuste podera ser corrigido pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, indice
Geral de Pregos do Mercado — IGPM ou indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC,
levando-se em conta aquele que for mais benéfico ao erario municipal na data de sua efetivacao.
Na hipdtese de alteragdo da norma legal vigente, permitindo o reajuste dos contratos em
periodos inferiores a 12 (doze) meses contados da data de apresentacdo da proposta, o reajuste
incidird com a menor periodicidade admitida.

8.2. DA REPACTUACAO:
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8.2.1. No caso de mao de obra, a repactuacdo de precos ocorrera a partir da data de
homologacdo em relacdo ao novo saldrio base normativo relativo a categoria profissional,
homologacao esta, realizada em acordo coletivo ou convencgao coletiva de trabalho ou sentenca
normativa vigente a época da apresentacdo da proposta financeira;

8.2.2. No caso dos precos de insumos, materiais, equipamentos e uniformes, a partir da data de
apresentacdo da Proposta Financeira, conforme fixada em edital, relativa a licitacao.

8.3. DO REEQUILIBRIO:

8.3.1. A contratada, também podera solicitar reequilibrio econémico financeiro em relacado ao
objeto contratual, referentes aos custos com insumos, materiais e equipamentos, desde que
ocorra, algum dos seguintes motivos, devidamente autuados em processo:

a) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢Ges de execucdo do contrato;

b) Interrupcdo da execugdo do contrato ou diminuicdo do ritmo de trabalho por ordem e no
interesse da Administragcdo Municipal;

c) Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei
Federal n? 14.133/2021.

d) Impedimento de execucdo do contrato, por fato ou ato de terceiro reconhecido pela
Administracao Municipal, em documento contemporaneo a sua ocorréncia;

e) Omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administracdo Municipal, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execucao
do contrato, sem prejuizo das sancGes legais aplicaveis aos responsaveis.

8.3.2. Quando o pre¢co de mercado se tornar superior aos precos contratados e a contratada,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, a
Administracdao Municipal podera:

a) Liberar a contratada do compromisso assumido, sem aplicacdo da penalidade, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados;

b) Se as razbes apresentadas ndo comprovarem os custos e despesas, a Administragdo Municipal
podera convocar os demais licitantes, em ordem classificatéria, visando igual oportunidade de
negociacao.

8.4. O requerimento por escrito referente a solicitacdo de reajuste/repactuacdo/reequilibrio pela
contratada, juntamente com os documentos comprobatérios em relacdo a solicitagdo, devera ser
protocolado diretamente no Departamento de Compras, Licitagcbes e Contratos ou encaminhado
para o e-mail compras@camara-alvorada.rs.gov.br, que providenciard os encaminhamentos
necessarios.

9. DA VISITA E VISTORIA

9.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
visita técnica nas instalacGes para a execugao dos servi¢os, acompanhado por servidor da Camara
Municipal de Alvorada para esse fim, conforme art. 63 da Lei 14.133/2021.

9.2. Podera ser realizada visita técnica previamente agendada de segunda a sexta-feira, das 9
horas as 17 horas, por meio do telefone: (51) 3483-9400.

9.3. A visita serd realizada a partir do dia da publicagdo do Edital, estendendo-se até 2 (dois)
dias Uteis antes da data prevista para abertura da sessao.

9.4. Ndo haverd outra oportunidade para a realizagdo de Visita Técnica, além daquelas
oportunizadas pelo agendamento prévio.

9.5. Os licitantes que optarem por ndo realizarem a visita técnica deverdo apresentar
declaracdao que possuem pleno conhecimento do local, sendo de sua inteira responsabilidade
qualgquer inadequagdo no dimensionamento de sua proposta.
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10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. - 3.3.3.9.0.39 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.3.9.0.39.16 — Manutencado e Conservagao de bens imoéveis.

11. ANEXOS

11.1 Anexo | - Relagdo de Servicos a serem executados;
11.2 Anexo Il — Uniformes;

11.3 Anexo lll = Planilhas de Custos e Formacao de Precos.

Alvorada, 22 de agosto de 2024.
Responsaveis pela elaboracao:

Leandro Campos Machado
Chefe de Gabinete — Presidéncia
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Anexo | do Termo de Referéncia - A RELACAO SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

1) Limpeza geral, atendido por até 6 (seis) funcionarios, devidamente uniformizados, com carga
horaria de 06 horas didrias, compreendidas entre 7h as 13h e das 13h as 19h de Segunda a
Sexta Feira — Total de 30h semanais, podendo ser modificada pela CONTRATANTE de acordo
com suas necessidades.

A FREQUENCIA SERA CONTROLADA POR CARTAO PONTO FORNECIDO PELA CONTRATANTE.

Anexo |-B DESCRITIVO DE ATRIBUICOES DOS PRESTADORES DE SERVICO DE LIMPEZA

1. — AREAS INTERNAS

1.1 - DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

1.1.1 - Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;

1.1.2 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd, quando
disponivel;

1.1.3 - Aspirar o pé em todo o piso acarpetado, limpar pisos e parques e passar enceradeira;
1.1.4 -Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com desinfetante,
bebedouros, no minimo uma vez ao dia;

1.1.5 -Varrer, remover manchas e lustrar os pisos;

1.1.6 -Varrer, passar pano umido e polir os balcdes;

1.1.7 - Varrer pisos de cimento;

1.1.8 -Limpar com desinfetante os pisos dos sanitarios, copas e outra dreas molhadas, no
minimo uma vez ao dia;

1.1.9 -Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os banheiros e com refil os
desodorizadores de ambiente, quando necessario;

1.1.10 -Limpar os telefones e microcomputadores com flanela e produtos adequados;

1.1.11 - Passar pano Umido nos tampos das mesas e assentos da cozinha, antes e apds as
refeicGes;

1.1.12 - Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-os em sacos plasticos adequados
removendo-os para local indicado pela Diretoria de Administragao;

1.1.13 - Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, nos casos especificos;
1.1.14 - Limpar corrimdes;

1.1.15 - Suprir os bebedouros com copos adquiridos pela contratante e limpa-los;

1.2 - SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

1.2.1 - Limpar atras e debaixo dos mdveis, armdrios e arquivos;

1.2.2 - Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

1.2.3 - Limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz
sintético;

1.2.4 - Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

1.2.5 - Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos de
cadeiras ou poltronas;

1.2.6 -Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

1.2.7 - lavar, encerar e lustrar balcdes e pisos;

1.2.8 - Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;
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1.2.9 - Retirar o po e residuos dos quadros em geral;
1.2.10 -Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

1.3 - MENSALMENTE, UMA VEZ

1.3.1 - Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

1.3.2 - Limpar paredes, forros e rodapés;

1.3.3 - Limpar cortinas;

1.3.4 - Limpar persianas com produtos adequados;

1.3.5 - Remover manchas de paredes;

1.3.6 - Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro;
1.3.7 —Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.

1.4 - ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
1.4.1 - Efetuar lavagem das areas acarpetadas;
1.4.2 - Aspirar o pé6 e limpar calhas e luminarias.

2-ESQUADRIAS EXTERNAS

2.1 -QUINZENALMENTE, UMA VEZ

2.1.1 - Limpar todos os vidros (face interna/externa);
2.1.2 - Limpar grades externas e janelas;

2.1.3 - Limpar persianas e cortinas.

2.2 - SEMESTRALMENTE, UMA VEZ
2.2.1 - Limpar todos os vidros face (externa) de conformidade com as normas de seguranca do
trabalho.

3 —AREAS EXTERNAS

3.1 - DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

3.1.1 -Remover capachos e tapetes, procedendo sua limpeza;

3.1.2 -Varrer, passar pano Uumido e polir pisos;

3.1.3 - Varrer dreas pavimentadas;

3.1.4 - Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cinquenta e de
cem litros, removendo-os para local indicado pela administragao;

3.1.5 - Devera ser procedida coleta selecta do papel para reciclagem, quando couber;

3.1.6 - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

3.2 — SEMANALMENTE, UMA VEZ

3.2.1 -Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.);
3.2.2 -Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

3.2.3 -lLavar os pisos;

3.2.4 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Anexo I-C
RELACAO DOS SERVICOS A SEREM EXCUTADOS

Il) Recepcao, atendido por até 4 (quatro) recepcionistas, com carga hordria de 6 horas didarias,
compreendidas das 7h as 13h e 13h as 19h de Segunda a Sexta Feira — Total de 30h semanais;
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Anexo I-D Descritivo de atribuigdes dos prestadores e servicos recepgao

1. ATRIBUICOES DA FUNCAO DE RECEPCIONISTA:

a) Receber, realizar cadastro das pessoas atendidas, e conduzi-las ao local desejado, quando
necessario, inclusive conducdo ao elevador, nos casos aplicaveis.

b) Zelar pela limpeza e manutencdo das instalagbes mobilidrias e equipamentos do local de
trabalho (recepcao);

c) Apontar consertos necessarios a conservacao de bens, instalacdes e equipamentos
providenciando, se for o caso, a sua execuc¢ao;

d) Receber correspondéncias e encaminha-las ao lugar correspondente, mediante protocolo;

e) Cumprir todas as normas e determinagdes da chefia imediata;

f) Efetuar a distribuicdo de formuldrios, folders e documentos diversos, segundo as orientagGes
da chefia;

g) Realizar a triagem do servigo demandado de acordo com as orientagGes da chefia e o devido
registro dessa demanda no sistema correspondente de controle de atendimento;

h) Prestar informacdes aos usuarios, pessoalmente e por telefone;

i) Efetuar a identificacdo de cidaddos que necessitem acessar as dependéncias da Cadmara;

j) Responsabilizar pelas imagens e sigilos de informagGes da Camara Municipal no exercicio das
atividades relativas a fungao profissional;

[) Outros assuntos segundo a conveniéncia do Legislativo.

1.1. CRITERIOS ESPECIFICOS DA FUNCAO:
1.1.1 Requisitos da recepcionista:

a) Segundo Grau completo;
b) Ter mais de 18 anos ou ser emancipado(a);
c) Conhecimentos basicos de informatica, com comprovacao através de certificado

Anexo I-E RELACAO DOS SERVICOS A SEREM EXCUTADOS

IIl) Servicos Gerais atendido por 2 (dois) funcionarios devidamente uniformizados, com carga
horéria de 6 horas diarias, podendo ser das 7h as 13h e/ou das 13h as 19h de Segunda a Sexta
Feira — Total de 30h semanais.

Anexo I-F Descritivo de atribuig6es do prestador e servigos gerais

1.ATRIBUIGOES DA FUNGAO DE SERVICOS GERAIS

a) Trocar lampadas;

b) Fazer pequenos reparos elétricos e hidraulicos;

c) Trocar chapas de isopor do forro;

d) Apoio na entrega e acondicionamento de mercadorias e materiais do setor de compras;
e) Movimentag¢dao de mdveis, computadores, utensilios, mercadorias e materiais;

f) Ajudar as serventes na limpeza mais pesada;

g) Fazer trabalhos em alvenaria (troca de piso, remendo nas paredes etc.);

h) Fazer pequenos reparos em marcenaria (troca de fechaduras etc.);

i) Fazer trabalhos de pintura.

) Movimentacgdo de vasos de plantas;

k) Carga e descarga de madveis, utensilios e materiais

) Retirar produtos e materiais relativos as suas atividades nos fornecedores e nas demais

dependéncias da Contratante.
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1.1. CRITERIOS ESPECIFICOS DA FUNCAO:

1.1.1. Requisitos do empregado de servicos gerais:

a) experiéncia comprovada de no minimo 1 (um) ano na fungao;
b) escolaridade minima de nivel fundamental incompleto.

c) ter mais de 18 anos ou ser emancipado;

Anexo I-G

IV) Servicos de vigia atendido por:

a) 2 (dois) funcionarios devidamente uniformizados, com carga horaria de 12 horas / 36
horas - diurna, compreendidas entre 7h as 19h de Segunda a Domingo, ininterruptas;

b) 2 (dois) funcionarios devidamente uniformizados, com carga horaria de 12 horas / 36
horas - noturna, compreendidas entre 19h as 7h de Segunda a Domingo, ininterruptas;

Anexo I-H - Descritivo de atribui¢des do servigo de vigia — diurno e noturno

1.ATRIBUICOES DA FUNCAO DE VIGIA

a) Controlar o acesso das pessoas e dos veiculos as dependéncias da Camara;

b) Zelar pelo patriménio fisico da Camara;

c) Zelar pela integridade fisica dos funcionarios

d) Responsabilizar pelas imagens e sigilos de informac¢des da Camara Municipal no exercicio

das atividades relativas a funcdo profissional.

2.CRITERIOS ESPECIFICOS DA FUNCAO

a) Experiéncia comprovada de no minimo 1 (um) ano na fungao;
b) Escolaridade minima de nivel fundamental incompleto.
c) Ter mais de 18 anos ou ser emancipado;

Este Termo de Referéncia teve adequac¢des necessarias ao atendimento das melhores condicGes
para a contratagdo dos servigos, bem como a execuc¢do dos objetos licitados.
UNIFORMES - Anexo Il do Termo de Referéncia

Fornecer aos seus empregados uniformes com a identificagdo da CONTRATADA adequados ao tipo
de servico, nas quantidades definidas abaixo por empregado, e substitui-los caso apresentem sinal
de desgaste ou imprdprio para o uso do funcionario.

1 - O uniforme deve atender a condi¢do minima de qualidade, conforto, e bom atendimento
as atividades do profissional.

Padrdo de Uniformes:

1.1 Posto de Limpeza e Servicos Gerais

a) 02 conjuntos de jaleco (calga e blusa) na cor azul marinho, com detalhe cinza na parte
superior, em tecido Oxford com a identificagdo logomarca da empresa, conforme modelo em
anexo;

b) 01 par de calgado adequado as atividades — conforme modelo em anexo;

c) No inverno, fornecer 1 moletom na cor cinza/mescla, gola careca, tecido algoddo (minimo
50% a 60% e poliéster) apeluciado por dentro, conforme modelo em anexo;
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1.2 Recepcao

a) Conjunto de terno social em tecido Oxford — cor azul marinho (blazer e calga), conforme
modelos em anexo;

b) 04 camisas brancas no tecido 100% poliéster e de qualidade aceitavel (2 mangas curtas e 2
mangas longas), conforme modelos em anexo;

c) O calgado sera um sapato preto compativel com o “uniforme”, ficando a critério do(a)
funcionario(a) trazer o seu, o que mais lhe couber.

1.3 Vigias

a) 01 Calga social azul marinho — tecido Oxford, conforme modelo em anexo;

b) 04 camisas sociais brancas — tecido 100% poliéster (2 mangas curta e 2 mangas longa),
conforme modelo em anexo;

c) 01 jaqueta de nylon na cor azul marinho, com forro interno no mesmo tecido e adequada a
temperaturas frias e umidade, conforme modelo em anexo;

2 - O uniforme fornecido devera atender as necessidades e interesses da Camara Municipal
de Alvorada “no local e horario de trabalho”, vedado o uso do uniforme fora destas condicoes.
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IMAGENS ILUSTRATIVAS DOS UNIFORMES

1.1 Posto de Limpeza e Servigcos Gerais

"

1.2 Recepgao

- b)|
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Anexo lIl do Termo de Referéncia — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO

SERVIGO LIMPEZA (30h)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do processo:
Licitagdo n®:
Planilha de custos e formacéo de pregos - MEDIA planilhas orgamentos e Lucro Presumido
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A |Data de apresentacido da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF ALVORADA-RS
c Ano I?o Acordo, Convengédo Coletiva ou Sentenga Normativa em Dissidio RS004917/2023
Coletivo
D |[Numero de meses de execucdo contratual 12
ANEXO Il -A
MAO DE OBRA

Mio de obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composigdo dos custos referente 8 méo de obra

1 |Tipo de servigo LIMPEZA

2 |Salario normativo da categoria profissional - para a jornada de 44h fsem R$ 1.540,51
3 |Categoria profissional CBO: 5143

4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01 de janeiro de 2024

MNota 1: Devera ser elaborado um quadro para ¢ ada tipo de servico
Nota 2: A planilha sera calc ulada considerando o valor mens al do empregado média efou comum

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

N° de dias N° ol
1 Composicdo da Remuneragédo ateis Serventes Horass.fMe % Valor (R$)
A Salario-base (para a jornada de 30 horas 22 150

semanais, aproximadamente)

616,20

B |Insalubridade - ¢
C |Outros (especificar)

Total da Remuneragédo 1.666,55

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor devido ao empregado pela prestagdo do servig o no periodo de 12 meses
Nofa 2: Para o empregado que labora a jornada 12¢ 36, em caso da ndo concessao ou concess o parcial do intervalo intrajornada (§4° do art 71 da
CLT), ovalor a ser pago serd inserido na remunerac 8o ufiizando a alinea C

MODULO 2 : ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Pem[f/’d‘t“a' Valor (R$)
A |13° Salario 8,3333% 138,88
B |Fériase Adicional de Férias 11,1111%| 185,17
Cc Incidéncia dos encargos previstos no Submoédulo 2.2 sobre 13° salario e Férias 6,9611%| 116,01

TOTAL 26,4055%| 440,06

Nota 1: Como a planilha de custos e formac&o de preg os € calc ulada mensalmente, provisiona-se proporc ionalmente 1/12 (umdoze avos) dos
valores referentes a gratificacdo nataina e ao adicional de féras

Nota 2: O adicional de férias contido no submédulo 2.1 corres ponde a 1/3 (umterco) da remunerag 3o, que, por sua vez, & dividido por 12, conforme,
Nota 1
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:

Percentual

2.2 Encaranc Drovidenciarjos e FGTS
A |INSS Riscos Ambientais do
Trabalho = 1%, 2% ou ,
B_|SESIou SESC 3%, Depende do CNAE L
C |SENAI ou SENAC (Classificagdo Nacional de 1,00%
D |INCRA 0,20%
E |Salario educacao /
F |FGTS
Seguro Acidente de Trabalho =
G RAT = 2%
SAT = (RAT x FAP) °
H |SEBRAE

Nota 1 Os percentuais dos encargos previdenciarios,do FGTS e das demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente, Simples

Nota 2: O SAT, a depender do grau de risco do servigo, ira variar entre 1% para risco leve, 2% para risco médio e 3% para risco grave

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre algumas rubricas constantes nos Mddulos 3 e 4

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

JLA:
2.3 Beneficios Mensais e Diarios V‘alor
unit.(R3)
A |Transporte Calculo do valor: [(2xVTxdias) — (6%xSB)] 143,78
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao RS 470 i
dos servicos: '
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
B [vale alimentagdo / refeicdo (-19% CONVENCAO) 210,99
Valor unitario do vale LANCHE R$ 11,84 -
Quantidade de vales por més R$ 22,00 -
C |Plano de Beneficio Social Familiar 19,42 19,42
D |Outros (especiifcar) 0,00 0,00
E |Outros (especificar) 0,00 0,00
Total de Beneficios Mensais e Diarios 374,19

Nota 1: Podem ser incluidos nesta rubrica itens como seguro de vida, invalidez, outros conforme ACT/CCT e ainda eventuais beneficios devidos ao s

Nota 2: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pelo empregado)

Quadro-Resumo - Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Calculo do valor: Rem + 13° salario + férias (40%) x 8% x 100%

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios valor (RS)
2.1 |13° Saléario, Férias e Adicional de Férias 440,06
2.2 |Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes 754,17
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 374,19

TOTAL 1.568,42

ODULO 3: PROVISAO PARA R Yo

A Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = (Rem/12)x(n° de dias de indenizacao/30)x 5% de 764
rotatividade anual - utilizado 33 dias '

Incidéncia do FGTS sobre aviso-prévio indenizado 0,61

C Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso-prévio indenizado 57
Calculo do valor: Rem (40% x 8% x 5%) '

D Aviso-previo trabalhado 3241
Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/6 meses do contrato '

E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio trabalhado 11,60

F Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso-prévio trabalhado 67.41
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Submdédulo 4.1 - Auséncias Legais |

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Férias Considerado no Submddulo 2.1 17,81
B |Auséncias legais Célculo do valor = [(Rem/30)x2,96dias]/12 13,70
C |Licenca-paternidade Calculo do valor = {[(Rem/30)x5dias]/12}x 1,5% 0,35
D |Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(Rem/30)x15dias]/12}x0,78% 0,54
E [Auséncia por doenca Célculo do valor = [(Rem/30)x5dias]/12 23,15
F |Outros (especificar) 13° sal 13,70

Subtotal 69,25

G |Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o custo de reposicdo do profissional ausente 24,79

TOTAL 94,04

Nota 1: Férias - considernado que o valor pago ao substituto durante as férias do empregado ja consta na remuneragéo (Mddulo 1) e que o valor
pago ao empregado para fazer frente ao custo de suas férias acrescidas de umterco constitucional ja foram apuradas na letra B do submédulo
2.1., ndo existe o custo a ser aportado nesta rubrica

Nota 2: As auséncias legais (faltas justificadas por lei) deverdo ser apuradas com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos.
Para construcéo do exemplo, utiizamos 2,96 dias.

Nota 3: A licenga-paternidade devera ser apurada com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos. Para constru¢éo do
exemplo, utilizamos 1,5%.

Nota 4: A ocorréncia das auséncias por acidente de trabalho devera ser apurada com uso de dados referenciais levantados no histérico de
contratos. Para construcédo do exemplo, utilizamos 15 dias de média de dias pagos pela empresa e 0,78% de incidéncia de ocorréncia

Nota 5: A ocorréncia das auséncias por doenga devera ser apurada com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos. Para
construgdo do exemplo, utilizamos 5 dias de média de dias pagos pela empresa

Submdédulo 4.1.1. - Afastamento Maternidade (120 dias)

4.1.1 Afastamento Maternidade Valor (R$)

A Férias Pagas ao Substituto pelos 120 dias de Reposi¢édo 193
Calculo do valor = {[(Rem + Rem/3)*4/12]/12}x 2% '

B Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias 0.44
de Reposicdo '

c Incidéncia do submodulo 2.2 sobre a Remuneracgéo e o 13° salario proporcionais aos 120 dias 431
de reposicdo  Calculo do valor = [(Rem + 13° salario)*4/12]x2% '
Outros 0,00

TOTAL 5,98
Submédulo 4.2 - Intrajornada |
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A [Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00
TOTAL 0,00
Nota 1: Essa rubrica somente sera calculada se houver reposi¢cdo por um substituto durante a auséncia do empregado, no periodo de intervalo para
repouso/alimentacéo. Para o célculo dessa forma, o valor aportado sera o correspodente ao periodo do intervalo, com as incidéncias legais

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 [Auséncias Legais 94,04
4.1.1|Afastamento Maternidade (120 dias) 5,98
4.2 |Intrajornada 0,00

TOTAL 100,02

5 Insumos diversos Yalor Valor (R$)

unit.(R$)

A [Uniformes 28,03

B |Materiais 0,00

C |Equipamentos 0,00

D |Outros - Depreciagao de equipamentos 0,00

Total de Insumos Diversos 28,03

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
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BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total da Remuneragdo + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do
Maodulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas)

3.486,06

|Custos indiretos

3,00% 0,00

BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total da Remuneracdo + Total dos Beneficios
Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Médulo 4
de Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)

- 0,00

|Lucro - 6,7900% 0,00
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS - 0,00
C |Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins
b) PIS

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar):

a) ISS

D Percentual CTIL = {(1+Custos Indiretos) / (1 - Tributos - Lucro Antes do IRPJ)}-1

Base de Calculo para os Tributos

Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo

1- (Total de Tributos em %dividido p

or 100)

Total Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.004,49

Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Mddulo 1 - Composi¢do da remuneragao 1.666,55
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.568,42
C |Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 123,04
D [Moddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 100,02
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 28,03
Subtotal A+B+C+D+E) 3.486,06

F [Mddulo 6 - Custos indiretos, lucro e tributos 1.004,49
Valor mensal por empregado 4.490,55

Valor mensal do servi¢o ( SEIS EMPREGADOS) |

R$ 26.943,29

Numero de meses do contrato |

12

Valor global da proposta (valor mensal do servico x n° de meses do
contrato)

R$ 323.319,47

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de M&do de Obra

Quantidade de Pessoal

06

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUGAO CONTRATUAL

Especificacao dos Materiaiss/Maquinas/Equipamentos

Quantidade

41



CAMARA MUNICIPAL DE Q ,’ POR UM LEGISLATIVO FORTE E

ALVORADA INDEPENDENTE!

SERVICO SERVICOS GERAIS (30h)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:
Licitagdo n°:

Planilha de custos e formaco de pregos - MEDIA planilhas or¢gamentos e Lucro Presumido
Discriminacao dos Servigos (dados referentes a contratacao)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF ALVORADA-RS
c Ano dp Acordo, Convencao Coletiva ou Senten¢ca Normativa em Dissidio RS004917/2023
Coletivo
D [Nimero de meses de execugdo contratual 12
ANEXO Il -A_
MAO DE OBRA

Mé&o de obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referente 8 méo de obra

1 |Tipo de servigo SERVICOS GERAIS

2 |Salario normativo da categoria profissional - para a jornada de 44h /sem R$ 1.540,51
3 |Categoria profissional CBO: 5143

4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01 de janeiro de 2024

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado média e/ou comum

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

NO
Horas/Mé
S

(o]

N° de dias
teis

1 Composi¢do da Remuneracéo Valor (R$)

Serventes

Saléario-base (para a jornada de 30 horas
semanais, aproximadamente)

40,00%

B |Insalubridade - c 616,20

C [Outros (especificar)

Total da Remuneragao 1.666,55

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor devido ao empregado pela prestagdo do servi¢o no periodo de 12 meses
Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessédo ou concesséao parcial do intervalo intrajornada (84° do art. 71 da
CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneragao utilizando a alinea C

MODULO 2 : ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Percg/r;tual Valor (R$)
0]

A |13° Salério 8,3333% 138,88

B |Férias e Adicional de Férias 11,1111% 185,17

C | Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 2.2 sobre 13° salario e Férias 6,9611% 116,01

TOTAL 26,4055% 440,06

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores referentes & gratificagcéo natalina e ao adicional de férias

Nota 2: O adicional de férias contido no submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo, que, por sua vez, € dividido por 12, conforme
Nota 1
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Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciérios, FGTS e outras contribuicdes: |

2.2 Encargos Previdenciarios e FGTS Perc((j/r;tual
0]
A [INSS
B |SESI ou SESC Riscos Ambientats d 1,50%
ISCOS ientais ao

C |SENAI ou SENAC Trabatho = 1%, 29% 1,00%
D |INCRA ou 3%. Depende do 0,20%
E [Salario educagéo | CHAE (Chsficacio, )

F |FGTS

Seguro Acidente de Trabalho =
RAT = 2%
G |SAT = (RAT x FAP) ’
H |SEBRAE

Nota 1 Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e das demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente, Simples

Nota 2: O SAT, a depender do grau de risco do servico, ira variar entre 1% para risco leve, 2% para risco médio e 3% para risco grave

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre algumas rubricas constantes nos Mddulos 3 e 4

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios ur\(i?.l(oRr$) W
A [Transporte Calculo do valor: [(2xVTxdias) — (6%xSB)] 143,78
A.l) Yalor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagdo R$ 4,70 i
dos servicos:
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
B |Vale alimentacéo / refeicdo (-19% CONVENCAO) 210,99
Valor unitario do vale LANCHE R$ 11,84 -
Quantidade de vales por més R$ 22,00 -
C [Plano de Beneficio Social Familiar 19,42 19,42
D [Outros (especiifcar) 0,00 0,00
E [Outros (especificar) 0,00 0,00
Total de Beneficios Mensais e Diarios 374,19

Nota 1: Podem ser incluidos nesta rubrica itens como seguro de vida, invalidez, outros conforme ACT/CCT e ainda eventuais beneficios devidos ao s

Nota 2: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pelo empregado)

Quadro-Resumo - Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios Valor (R$)
2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de Férias 440,06
2.2 |Encargos Previdenciéarios, FGTS e outras contribuicdes 754,17
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 374,19

TOTAL|  1.568,42

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = (Rem/12)x(n° de dias de indenizacdo/30)x 5% de

A . o ) 7,64
rotatividade anual - utilizado 33 dias
Incidéncia do FGTS sobre aviso-prévio indenizado 0,61

c Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso-prévio indenizado %7
Célculo do valor: Rem (40% x 8% x 5%) '

D Aviso-previo trabalhado 32.41

Calculo do valor= [(Rem/30)x 7]/6 meses do contrato
E [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso-prévio trabalhado 11,60
F Multa sobre FGTS e contribui¢es sociais sobre o aviso-prévio trabalhado 67 41

Célculo do valor: Rem + 13° salario + férias i40%| X 8% x 100%
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Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Férias Considerado no Submédulo 2.1 17,81
B |Auséncias legais Célculo do valor = [(Rem/30)x2,96dias]/12 13,70
C |[Licenca-paternidade Calculo do valor = {[(Rem/30)x5dias]/12}x1,5% 0,35
D |Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(Rem/30)x15dias]/12}x0,78% 0,54
E |Auséncia por doenca Célculo do valor = [(Rem/30)x5dias]/12 23,15
F [Outros (especificar) 13° sal 13,70

Subtotal 69,25

G |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de reposicdo do profissional ausente 24,79

TOTAL 94,04

Nota 1: Férias - considernado que o valor pago ao substituto durante as férias do empregado ja consta na remuneragéo (Médulo 1) e que o valor
pago ao empregado para fazer frente ao custo de suas férias acrescidas de umterco constitucional ja foram apuradas na letra B do submédulo
2.1., ndo existe o custo a ser aportado nesta rubrica

Nota 2: As auséncias legais (faltas justificadas por lei) deverdo ser apuradas com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos.
Para construcao do exemplo, utilizamos 2,96 dias.

Nota 3: A licenga-paternidade devera ser apurada com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos. Para construgéo do
exemplo, utilizamos 1,5%.

Nota 4: A ocorréncia das auséncias por acidente de trabalho devera ser apurada comuso de dados referenciais levantados no histérico de
contratos. Para construgao do exemplo, utiizamos 15 dias de média de dias pagos pela empresa e 0,78% de incidéncia de ocorréncia

Nota 5: A ocorréncia das auséncias por doenca devera ser apurada com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos. Para
construgao do exemplo, utiizamos 5 dias de média de dias pagos pela empresa

Submédulo 4.1.1. - Afastamento Maternidade (120 dias)

4.1.1 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Férias Pagas ao Substituto pelos 120 dias de Reposi¢do 193
Calculo do valor = {[(Rem + Rem/3)*4/12]/12}x 2% '
B Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias 0.44
de Reposicéo '
C Incidéncia do submédulo 2.2 sobre a Remuneragéo e o 13° salario proporcionais aos 120 dias 431
de reposicdo  Calculo do valor = [(Rem + 13° salario)*4/12]x 2% '
D |Outros 0,00
TOTAL 5,98
Submédulo 4.2 - Intrajornada |
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A [Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00
TOTAL 0,00

Nota 1: Essa rubrica somente sera calculada se houver reposi¢cédo por um substituto durante a auséncia do empregado, no periodo de intervalo para
repouso/alimentacéo. Para o célculo dessa forma, o valor aportado sera o correspodente ao periodo do intervalo, com as incidéncias legais

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 94,04
4.1.1 [Afastamento Maternidade (120 dias) 5,98
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 100,02

5 Insumos diversos ur\wli?.l(oRr$) Valor (R$)
A |Uniformes 28,03
B [Materiais 0,00
C |[Equipamentos 0,00
D |Outros - Depreciacdo de equipamentos 0,00

Total de Insumos Diversos 28,03
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total da Remuneracdo + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do 3.486,06
Mdédulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas)
A |Custos indiretos 00% 0,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total da Remuneracdo + Total dos Beneficios
Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Médulo 4 - 0,00
de Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS - 0,00
C |Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins 7,60% 0,00
b) PIS 1,65% 0,00
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS 4,00% 0,00

D Percentual CTIL = {(1+Custos Indiretos) / (1 - Tributos - Lucro Antes do IRPJ)}-1

28,81%) 1.004,49

Base de Calculo para os Tributos

Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1- (Total de Tributos em %dividido por 100)

Total Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.004,49

Quadro-Resumo do custo por empregado

Mao de obra vinculada a execucgéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A |Médulo 1 - Composicdo da remuneracao 1.666,55
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.568,42
C |Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 123,04
D [Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 100,02
E [Modulo 5 - Insumos Diversos 28,03
Subtotal A+ B+ C+ D+ E) 3.486,06

F [Modulo 6 - Custos indiretos, lucro e tributos 1.004,49
Valor mensal por empregado 4.490,55

Valor mensal do servi¢o ( DOIS EMPREGADOS) |

R$ 8.981,10

Nimero de meses do contrato |

12

Valor global da proposta (valor mensal do servico x n° de meses do
contrato)

R$ 107.773,16

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de M&o de Obra

Quantidade de Pessoal

02

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUGAO CONTRATUAL

Especificacdo dos Materiais/Maquinas/Equipamentos

Quantidade
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SERVICO TERCEIRIZADO - RECEPCAO (30)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

Licitagdo n°:

Planilha de custos e formago de precos - MEDIA planilhas orgamentos e Lucro Presumido

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A |Data de apresentacado da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF ALVORADA-RS
c Ano qo Acordo, Convencao Coletiva ou Sentenca Normativa em Dissidio RS004917/2023
Coletivo
D |Nimero de meses de execugdo contratual 12
ANEXO Il -A
MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a méo de obra

1 [Tipo de servico Limpeza e manutencao
2 |Salario normativo da categoria profissional - para a jornada de 44h /sem R$ 1.741,66
3 |Categoria profissional CBO: 4421

4 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado média e/ou comum

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

N° de dias Ne N° %
uteis Serventes [Horas/Més

1 Composicao da Remuneragao Valor (R$)

Saléario-base (para a jornada de 30 horas

. . 22 150
semanais, aproximadamente)

B |Insalubridade - conforme clausula 55 e maioria dos orcamentos 0,00

C [Outros (especificar)

Total da Remuneracéo 1.187,50

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor devido ao empregado pela prestagéo do servigo no periodo de 12 meses

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concesséo ou concesséo parcial do intervalo intrajornada (84° do art. 71 da
CLT), o valor a ser pago serd inserido na remuneracé&o utilizando a alinea C

MODULO 2 : ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Perc(t:/‘r,;tual Valor (R$)
A [13° Saléario 8,3333%) 98,96
B |Férias e Adicional de Férias 11,1111% 131,94
B Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 2.2 sobre 13° salario e Férias 6,9611%) 82,66

TOTAL 26,4055% 313,56

Nota 1: Como a planilha de custos e formacéo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos
valores referentes & gratificagdo natalina e ao adicional de férias

Nota 2: O adicional de férias contido no submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneracéo, que, por sua vez, é dividido por 12, conforme
Nota 1

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
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Seguro Acidente de Trabalho =
SAT = (RAT x FAP)

RAT =

A |INSS

B |SESI ou SESC

C |SENAI ou SENAC

D [INCRA

E |Saléario educacéo 2,50%
F |FGTS

G

H

SEBRAE 0,60%

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

35,8000%)

A |Transporte Calculo do valor: [(2xVTxdias) — (6%xSB)] 135,55
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagdo R$ 470 )
dos servicos: ’
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
B VALE ALIMENTAQAO/REFEI(;AO Célculo do valor = [(diasxVA)x(1-0,19)] CONFORME 210.99
CONVENCAO )
B.1) Valor do auxilio-lanche: R$ 11,84 -
C |Plano de Beneficio Social Familiar R$ 19,42 19,42
D |Auxilio-creche 0,00 0,00
E |Outros (especificar) 0,00 0,00
F |Outros (especificar) 0,00 0,00
Total de Beneficios Mensais e Diarios 365,96

Quadro-Resumo - Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

2.1 [13° Salério, Férias e Adicional de Férias 313,56
2.2 |Encargos Previdenciéarios, FGTS e outras contribui¢des 537,38
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 365,96

Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = (Rem/12)x(n° de dias de indenizagao/30)x 5% de

A - S . 5,44
rotatividade anual - utilizado 33 dias
Incidéncia do FGTS sobre aviso-prévio indenizado 0,44

c Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso-prévio indenizado 240
Célculo do valor: Rem (40% x 8% x 5%) '

D Aviso-previo trabalhado 23.09
Célculo do valor=[(Rem/30)x7]/6 meses do contrato '
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio trabalhado 8,27

F Multa sobre FGTS e contribuiges sociais sobre o aviso-prévio trabalhado 4803
Calculo do valor: Rem + 13° salario + férias (40%) x 8% x 100% '

Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais
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A |Férias Considerado no Submédulo 2.1 12,69
B |Auséncias legais Calculo do valor = [(Rem/30)x2,96dias]/12 9,76
C |Licenga-paternidade Célculo do valor = {[(Rem/30)x5dias]/12}x1,5% 0,25
D |Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(Rem/30)x15dias]/12}x0,78% 0,39
E |Auséncia por doenga Célculo do valor = [(Rem/30)x5dias]/12 16,49
F [Outros (especificar) 13° sal 9,76
Subtotal 49,34

G |Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicdo do profissional ausente 17,66
TOTAL 67,00

Nota 1: Férias - considernado que o valor pago ao substituto durante as férias do empregado ja consta na remuneragao (Médulo 1) e que o valor
pago ao empregado para fazer frente ao custo de suas férias acrescidas de umterco constitucional ja foram apuradas na letra B do submédulo
2.1., ndo existe o custo a ser aportado nesta rubrica

Nota 2: As auséncias legais (faltas justificadas por lei) deverdo ser apuradas com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos.
Para construgéo do exemplo, utiizamos 2,96 dias.

Nota 3: A licenca-paternidade devera ser apurada comuso de dados referenciais levantados no histérico de contratos. Para construcéo do
exemplo, utilizamos 1,5%.

Nota 4: A ocorréncia das auséncias por acidente de trabalho devera ser apurada com uso de dados referenciais levantados no histérico de
contratos. Para construgédo do exemplo, utilizamos 15 dias de média de dias pagos pela empresa e 0,78% de incidéncia de ocorréncia

Nota 5: A ocorréncia das auséncias por doenga devera ser apurada com uso de dados referenciais levantados no histérico de contratos. Para
construgdo do exemplo, utilizamos 5 dias de média de dias pagos pela empresa

Submaodulo 4.1.1. - Afastamento Maternidade (120 dias)

4.1.1 Afastamento Maternidade Valor (R$)

A Férias Pagas ao Substituto pelos 120 dias de Reposigao 088
Célculo do valor = {[(Rem + Rem/3)*4/12]/12}x2% '

B Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as férias pagas ao substituto pelos 120 dias 032
de Reposicédo '

c Incidéncia do submodulo 2.2 sobre a Remuneracéo e o 13° salario proporcionais aos 120 dias 307
de reposicdo  Célculo do valor = [(Rem + 13° salario)*4/12]x2% '
Outros 0,00

TOTAL 4,27
Submédulo 4.2 - Intrajornada |

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00
TOTAL 0,00

Nota 1: Essa rubrica somente seré calculada se houver reposi¢éo por um substituto durante a auséncia do empregado, no periodo de intervalo para
repouso/alimentacéo. Para o calculo dessa forma, o valor aportado seré o correspodente ao periodo do intervalo, com as incidéncias legais

Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 67,00
4.1.1 |Afastamento Maternidade (120 dias) 4,27
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 71,27
5 Insumos diversos Yalor Valor (R$)
unit.(R$)
A [Uniformes
B |Materiais - EPI's 0,00
C |Equipamentos 0,00
D [Outros - Depreciacao de equipamentos

Total de Insumos Diversos 41,83

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total da Remuneracdo + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do - 2.605,17

Maédulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas)
A |Custosindiretos

0,00
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BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total da Remuneragdo + Total dos Beneficios
Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Médulo 4 - 0,00
de Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)
B |Lucro - conf. FIA
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS - 0,00
C [Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins 7,60% 0,00
b) PIS 1,65% 0,00
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS 4,00% 0,00
D Percentual CTIL = {(1+Custos Indiretos) / (1 - Tributos - Lucro Antes do IRPJ)}-1 28,81% 750,66
Base de Célculo para os Tributos
Célculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Total Custos Indiretos, Lucro e Tributos #REF!
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mé&o de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicdo da remuneracdo 1.187,50
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.216,90
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao 87,67
D |Mobdulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 71,27
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 41,83
Subtotal A+B+C+ D +E) 2.605,17
F |Mdédulo 6 - Custos indiretos, lucro e tributos 750,66
Valor mensal por empregado 3.355,83
Valor mensal do servico 4 FUNCIONARIOS | R$ 13.423,33
Nimero de meses do contrato | 12
::/::]ct)rrat?)l)obal da proposta (valor mensal do servico x n°® de meses do R$ 161.079,97
QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUCAO CONTRATUAL
Tipo de Mao de Obra Quantidade de Pessoal
04
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAOQ E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apds publicacdo da Lein® 13.467, de 2017.

VIGIANOTURNO

Mddulo 1 - Composicéo da Remuneracao

1 Composi¢ao da Remuneracao Valor (R$)
A Salario-Base 1854,91
B Adicional de Periculosidade 0,00
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno 216,41
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 185,49
G  |Outros (especificar)
Total 2256,81
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario 188,07
B Férias e Adicional de Férias 250,76
Total 438,82

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢gdes Percentual (%) | Valor (R$)
A ]INSS 20,00% 539,13
B |Salario Educacdo 2,50% 67,39
C |SAT 2,00% 53,91
D |SESC ou SESI 1,50% 40,43
E |SENAI- SENAC 1,00% 26,96
F SEBRAE 0,60% 16,17
G |INCRA 0,20% 5,39
H |FGTS 8,00% 215,65

Total 965,04
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)

A |Transporte 85,35
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo 287,71
C Beneficio LANO DE BENEFICIO FAMILIAR 19,42
D  |Outros (especificar)

Total 392,48
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Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias 438,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes 965,04
2.3 Beneficios Mensais e Diérios 392,48
Total 1796,34
Médulo 3 - Proviséo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 192,32
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 25,06
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Demissdo com justa causa -12,55
Total 204,83
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais 237,81
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacdo 290,32
Total
Quadro-Resumo do Maodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicédo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 237,81
4.2 Intrajornada 290,32
Total 528,13
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 45,05
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)

Total
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6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) | Valor (R$)
A |Custos Indiretos 6,00% 289,87
B |Lucro 6,79% 328,04
C  |Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) 3,00% 144,93
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,65% 31,40
C.3. Tributos Municipais (especificar) 4,00% 193,25
Custos indiretos, tributos e lucro 23,89% 1.154,15
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 2.256,81
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.796,34
C  |Mddulo 3 - Provisdo para Resciséo 204,83
D  |Médulo 4 - Custo de Reposico do Profissional Ausente 528,13
E  |Mdbdulo 5 - Insumos Diversos 45,05
Subtotal (A + B +C+ D+E) 4.831,16
F |Médu10 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro 1.154,15
Valor Total por Empregado 5.985,31
VALOR MENSAL PARA DOIS EMPREGADOS R$ 11.970,61
VALOR PARA 12 MESES R$ 143.647,38
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MODELO PARA A CONSOLIDAGAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes ap6s publicagdo da Lein°® 13.467, de 2017.

VIGIA DIURNO
Maddulo 1 - Composi¢do da Remuneragao
1 Composi¢do da Remuneracgdo Valor (R$)
A |Salario-Base R$ 1.854,91
B |Adicional de Periculosidade R$ 0,00
C Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total R$ 1.854,91
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario R$ 154,58
B |Férias e Adicional de Férias R$ 154,58
C Adiconal de férias sobre 1/3 R$ 51,53
Total R$ 360,68

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 443,12
B |Salario Educagdo 2,50% R$ 55,39
C SAT 2% R$ 44,31
D |SESC ouSESI 1,50% R$ 33,23
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 22,16
F  |SEBRAE 0,60% R$ 13,29
G INCRA 0,20% R$ 4,43
H FGTS 8,00% R$ 177,25

Total R$ 793,18
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 85,35
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo 291,74
C Plano de SAUDE FAMILIAR 19,42
D  |Outros (especificar) 0,00
Total 396,51
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 360,68
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 793,18
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2.3 |Beneficios Mensais e Dirios 396,51
Total 1550,37
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 161,35
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C  [Multa do FGTS e contribuicdo social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado
D  |Aviso Prévio Trabalhado 20,96
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
F Demisséo com justa causa - 10,32
Total 171,99
Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Férias 0,00
B Auséncias Legais 199,79
C Licenca-Paternidade 0,00
D  |Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E  |Afastamento Maternidade
F  [Outros (especificar)
Total 199,79
Submédulo 4.2 - Intrajomada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A |Intervalo para repouso e alimentagao 243,91
Total 24391
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 199,79
4.2 |Intrajornada 243,91
Total 443,70
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 46,23
B |Materiais
C  |Equipamentos
D  |Outros (especificar)
Total 46,23
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6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A |Custos Indiretos 6,00 6,00% R$ 244,03
B |Lucro 6,79 6,79% R$ 276,16
C  |Tributos R$ 0,00
C.1. Tributos Federais (CONFIS) 3,00 3,00% R$ 122,02
C.2. Tributos Estaduais (PIS) 0,65 0,65% R$ 26,44
C.3. Tributos Municipais (ISS) 4,00 4,00% R$ 162,69
Total R$ 0,00
Custos indiretos, tributos e lucro 23,89% R$ 971,64
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |[Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragédo R$ 1.854,91
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.550,37
C  |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 171,99
D |Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 443,70
E  [Mddulo 5 - Insumos Diversos 46,23
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 4.067,20
F |M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 971,64
Valor Total por Empregado R$ 5.038,84
VALOR MENSAL PARA DOIS EMPREGADOS R$ 10.077,67
VALOR PARA 12 MESES R$ 120.932,04

55



A
CAMARA MUNICIPAL DE q‘ .

ALVORADA |

POR UM LEGISLATIVO FORTE E

%5INDEPENDENTE!

4Lvovm°"’

ANEXO 11 DO EDITAL
MODELO CARTA PROPOSTA

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ALVORADA - RIO GRANDE DO SUL

Prezados Senhores,

Ref.: PREGAO ELETRONICO N2 003/2024 — Apresentamos nossa proposta para fornecimento dos
itens abaixo discriminados, conforme Anexo |, que integra o Instrumento Convocatério da
licitagdo em epigrafe.

1. IDENTIFICAGAO:

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
REPRESENTANTE: CARGO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE: CPF:

ENDERECO: TELEFONE:
BANCO/AGENCIA: N2 CONTA BANCARIA:
E-MAIL:

2. CONDIGOES GERAIS:

A proponente declara conhecer os termos do Instrumento Convocatério que rege a presente
licitagdo; que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, em conformidade com o disposto
no edital.

3. PRECO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR):

Devera ser cotado preco unitdrio e total de cada item, assim como conter até 2 (duas) casas
decimais depois da virgula, de acordo com o Anexo | do edital.

ITEM | PRODUTO/COMPLEMENTO UND | QTD | MARCA/FABRICANTE | VALOR | VALOR
UNIT. TOTAL

VALOR TOTAL RS ( valor por extenso )
a. A proposta tera validade de 90 (noventa) dias, a partir da data de abertura do Pregdo.
b. O preco proposto sera cotado em reais, e serd considerado suficiente e completo,

abrangendo todos os custos operacionais; os encargos (sociais, trabalhistas, previdenciarios e
comerciais, bem como, demais encargos incidentes); os tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuigdes fiscais, e para fiscais, etc.); o fornecimento de mao de obra especializada, materiais,
ferramentas, acessdrios, consumiveis e equipamentos; a administracdao, o lucro; as despesas
decorrentes de carregamento, descarregamento, fretes, transportes e deslocamentos de
qualquer natureza, correndo tal operagdo, Unica e exclusivamente, por conta, risco e
responsabilidade da empresa vencedora da licitagdo; bem como, qualquer outro encargo ou
despesa, ainda que aqui ndo especificado, que possa incidir ou ser necessaria a execucdo do
objeto da licita¢do.
c. A empresa declara a exequibilidade da proposta para o cumprimento do objeto nas
condicbes exigidas no respectivo Instrumento Convocatodrio.

Alvorada, XX de XXXXX de 2024.

ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
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MODELO DE DECLARACOES
A empresa , CNPJ n2 , por meio de seu
representante legal, CPF n? , vem por meio desta declarar o que segue:

e que estd ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no edital e seus anexos;

e (que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

e que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,
nos termos do Art. 7°, XXXIll, da Constitui¢do;

e ue ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do Art. 12 e no inciso Ill do Art. 52 da
Constituicdo Federal;

e (que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; em
conformidade com o Art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021;

e que ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, em conformidade com o Art. 14, inciso IV, da Lei
Federal n? 14.133/2021.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaracao, para que produza os efeitos legais,
estando ciente de que, comprovada a sua falsidade, serd nulo de pleno direito, perante qualquer
registro, o ato a que ela integra, sem prejuizo das san¢des administrativas, civeis e criminais a que
estiver sujeito.

Alvorada, , de de 2024.

(Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente)
(apontado no contrato social ou procuragdao com poderes especificos).

57



%ﬁfiﬁ“

CAMARA MUNICIPAL DE ﬂ ,’ POR UM LEGISLATIVO FORTE E
ALVORADAY jINDEPENDENTEI

ANEXO IV DO EDITAL
MODELO DE DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

(Nome da empresa), CNPJ / MF n2 ( ), sediada (endereg¢o completo), declaro(amos), sob as
sanc¢Oes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que:

o possui(mos) os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006;

. no ano-calendario de realizacdo desta licitacdo, ainda ndo celebramos contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Alvorada, de de 2024.

Nome e n2 da Cédula de Identidade do CRC do Contador ou do Responsavel Legal da Empresa
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ANEXO V DO EDITAL
MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE E PLENO CONHECIMENTO DO LOCAL

(Nome da empresa), CNPJ / MF n2 ( ), sediada (endereg¢o completo), declaro(amos), sob as
sanc¢Oes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que:

Referente a contratacdo de empresa especializada para a prestacdao de servicos de limpeza,
recepcdo, servicos gerais e vigias (diurno e noturno), de acordo com o Termo de Referéncia, e
demais anexos, concorda com todas as condi¢des estabelecidas neste edital, seus anexos e que
assume toda e qualquer responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de
sua omissdo na verificagcdo das condi¢des dos locais de execugdo do objeto do certame.

Documento em atendimento ao item do edital: ATESTADO DE VISITA ou DECLARACAO DE
RESPONSABILIDADE E PLENO CONHECIMENTO DO LOCAL.

Alvorada, de de 2024.

(Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente)
(apontado no contrato social ou procuragdo com poderes especificos).
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ANEXO VI DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ALVORADA/RS, estabelecida a Rua Contabilista Vitor
Brum, n2 21, inscrita no CNPJ sob nimero 09.331.032/0001-44, neste ato representado por seu
presidente, 0 Sr. ...cceeeevveeennns , portador da Cédula de Identidade n2 ................ , expedida por SSP/,
e inscrito no CPF sob 0 n2 ........ccccennnnnneee, , doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)

acordo com as formalidades constantes no processo da licitacdo na modalidade de Pregdo
Eletronico N2 03/2024 - Processo Administrativo n? 020/2024, resolvem celebrar o presente
Contrato, com fundamento legal na Lei Federal n? 14.133/21 e demais normas aplicaveis a
espécie, ao qual as partes sujeitam-se a cumprir, mediante as seguintes condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de limpeza, recepc¢do, servicos gerais e vigias (diurno e noturno), conforme
descricdo detalhada dos itens constantes no anexo | do edital, parte integrante deste
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL

2.1. Fardo parte do presente contrato, além de suas expressas cldusulas, as instruces e
documentos contidos no edital do Pregdo Eletronico n? 02/2024, além da proposta apresentada
pela contratada no certame licitatério.

2.2. A execucdo do objeto deve ser feita em estreita observancia da legislacdo vigente para
contratagdes publicas, as especificagdes técnicas e obrigagdes contidas no edital e seus anexos e
em perfeita consonéncia com a Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS PRERROGATIVAS DA ADMINISTRACAO
3.1 O regime juridico desta contratagdo confere a Camara Municipal as prerrogativas relacionadas
no Art. 104, da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1. O prego devera ser fixo, equivalente ao de mercado, na data de apresentagao da proposta.
4.2. Consideram-se incluidas nos pregos unitarios brutos propostos todas e quaisquer despesas,
diretas e indiretas, decorrentes do servico, tais como: mao de obra, transporte, os gastos com a
implementacdo das normas de higiene, saude e seguranca do trabalho, alimentacdo, encargos
trabalhistas, previdencidrios e fiscais, fornecimento de todo material para realizacdo do servico,
impostos, taxas, ou seja, todo e qualquer custo ou despesa e encargo decorrente da prestacao
dos servicos, objeto da licitagao.

4.3. Os precos para execucdo do objeto sdo os constantes na tabela abaixo, entendidos como
justos e suficientes para a sua total execucao.

Item Produto/Complemento Qtd Valor Unit. | Valor Total

R$ R$
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado em até 05 (cinco) dias Uteis do recebimento definitivo da Nota
Fiscal, desde que esta seja entregue pela CONTRATADA até o dia 25 de cada més referente aos
servicos prestados, em atendimento a condicdo do Departamento Financeiro da CONTRATANTE.
5.1.1. O recebimento definitivo ocorrerd em até 5 dias Uteis, contados do recebimento da Nota
Fiscal pela CONTRATANTE.

5.1.2. A realizagdo do pagamento serd mediante depdsito em conta corrente, na agéncia e
estabelecimento bancario indicado pela empresa.

5.2. Para liberacdo do pagamento a contratada devera apresentar, juntamente com a respectiva
Nota Fiscal:

a) Copia da folha de pagamento;

b) Comprovantes de pagamento do saldrio e demais beneficios;

c) Certiddo negativa de débitos FGTS (CRF);

d) Comprovante de recolhimento do FGTS (GRF);

e) Certiddo negativa de débitos INSS (CND);

f) Comprovante de pagamento do INSS (GPS);

g) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

h) Cépia da relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;

i) Declaragcdo de estar cumprindo com as obrigacGes relativas aos insumos obrigatorios da
Convengado Coletiva de Trabalho;

j) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal.

K) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual.

I) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal (relativa a Tributos Mobilidrios e
Imobiliarios).

m) Cépia do cartdo ponto, contendo hordrio em que o funciondrio trabalhou, ou documento
similar que comprove a exata carga horaria exercida durante o més;

n) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas de acordo com a Lei n2 12.440/11.

5.3. Consideram-se incluidas nos pregos unitdrios brutos propostos todas e quaisquer despesas,
diretas e indiretas, decorrentes do servico, tais como: mao de obra, transporte, os gastos com a
implementacdo das normas de higiene, salde e seguranca do trabalho, alimentagdo, encargos
trabalhistas, previdencidrios e fiscais, fornecimento de todo material para realizacdo do servico,
impostos, taxas, ou seja, todo e qualquer custo ou despesa e encargo decorrente da prestacdo
dos servicos, objeto da licitagdo.

5.4. Pelos débitos em atraso, a administracdo respondera perante a contratada pelo que deu
causa, a titulo de penalidade, juros de mora.

5.4.1. Fica como critério de atualizacdo a aplicacdo de juros de poupanca, calculados pro rata die,
da data do vencimento até o efetivo pagamento.

CLAUSULA SEXTA — DA VALIDADE DO CONTRATO

6.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da Ordem de Inicio dos servicos,
sendo que a assinatura do Contrato, deverd ocorrer em até 5 dias Uteis da homologagao do
certame

6.2. O contrato podera ser aditado, mediante termo de prorrogac¢ao, a cada 12 meses, até limite
estabelecido no art. 107 da Lei Federal n? 14.133/2021, desde que sejam atendidos os requisitos
previstos na legislacdo vigente, mediante a manifestacdo formal da CONTRATADA, quanto ao
interesse de prorrogac¢do do contrato, no prazo de 30 dias anteriores ao término da vigéncia.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO, LOCAL DE ENTREGA E FORMA DE RECEBIMENTO
7.1. A contratada deverd efetuar os servicos de acordo com a necessidade do érgdo, conforme
disposto neste contrato e termo de referéncia, anexo | do edital licitatdrio.
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7.2. Os servicos realizados de forma contrdria ao disposto, ndo serdo pagos.

7.3. A prestacdo dos servicos se dara exclusivamente no prédio da Camara Municipal de Alvorada
e suas dependéncias, situado a Rua Contabilista Vitor Brum, n2 21, Alvorada-RS e atenderd as
necessidades de postos de trabalhos, que funcionam das 7h as 13h e das 13h as 19h, conforme
descrito no Termo de Referéncia Anexo do Edital.

7.4. Deverd ser apresentada nota fiscal eletronica rigorosamente de acordo com os servicos
prestados.

7.5. As Notas fiscais deverdo mencionar, com a maior precisdo possivel, os servicos realizados e o
numero da respectiva nota de empenho.

7.6. A Contratante se reserva o direito de recusar os servicos realizados em desacordo com as
especificagdes e condi¢Ses deste contrato e de acordo com o termo de referéncia, anexo | do
edital licitatorio.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes deste contrato ocorrerdo a conta de dotacdo orcamentdria da
CONTRATANTE, obedecendo as seguintes classifica¢oes:

ORGAO 01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ACAO 2001 — MANUTENCAO DA CAMARA DE VEREADORES
ELEMENTO 333903900 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
SUBELEMENTO | 333903916 — Manutencdo e Conservacdo de Bens Imdveis

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA

9.1. No prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato, a contratada devera encaminhar
ao Departamento de Compras, Licitacdes e Contratos da Cdmara Municipal o documento
comprobatério da garantia prestada, sob pena de ndo liberacdo da “Ordem de Inicio dos
Servigos”, dentre as previstas no Art. 96 da Lei Federal n2 14.133/2021, equivalente a 5% (cinco
por cento) do valor do contrato.

9.2. Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

9.2.1. Caugdao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia;

9.2.2. Seguro-garantia;

9.2.3. Fianga bancdria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

9.3. Optando pelo seguro-garantia, o contratado terd 1(um)més para sua prestacdo, contado da
data de homologacdo da licitacdo e anterior a assinatura do contrato.

9.4. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas
pelo contratado perante a Administracdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizacGes
decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes regras nas contratacdes regidas por
esta Lei:

a) o prazo de vigéncia da apdlice sera igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato
principal e devera acompanhar as modifica¢cdes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo
do respectivo endosso pela seguradora;

b) o seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o contratado ndo tiver pago o prémio nas
datas convencionadas.

9.5. Na hipdtese de suspensdao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execuc¢do ou o adimplemento pela Administragao.
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9.5.1. Nos contratos de execucdo continuada ou de fornecimento continuo de bens e servicos,
sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as mesmas condicdes e coberturas da apdlice vigente e desde
gue nenhum periodo fique descoberto.

9.6. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a fiel execucao do
contrato ou apods a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente.

9.7. Caso a garantia apresentada seja do tipo seguro-garantia ou fianca bancaria, vencendo-se
esta, devera a contratada, no prazo de 5 (cinco) dias, apresentar outra ao Departamento de
compras, Licitagdes e Contratos, sob pena de retencao dos créditos por servicos realizados.

9.8. Caso a garantia seja em dinheiro, o depdsito deverd ser realizado, no prazo do item 9.1 no
Banco XXXXXX, Agéncia XXXXXXXXXX, Conta Corrente XXXXXXXX, CNPJ 09.331.032/0001-44, em
nome da Camara Municipal de Vereadores de Alvorada.

9.9. Em caso de ndo apresentacdo da garantia no prazo referido no item 8.1 o Departamento de
Compras, LicitagGes e Contratos notificard a contratada para que em até 3 (trés) dias cumpra com
a obrigacdo pactuada entre as partes.

9.10. O valor da garantia do contrato respondera pelo inadimplemento das obrigacdes contratuais
e pelas multas impostas a contratada.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

10.1. A execucdo deste contrato sera objeto de acompanhamento, fiscalizagcdo e avaliacdo, por
parte da Camara Municipal, por meio do fiscal por ela designado, a quem competird comunicar as
falhas porventura constatadas no seu cumprimento, assim como, determinar as providéncias
necessarias para suas respectivas correcoes.

10.2. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do contrato, deverao ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem O6nus para o CONTRATANTE e nos prazos
estabelecidos.

10.3. A fiscalizagdo, exercida no interesse do CONTRATANTE, ndao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer dano que venha causar ao CONTRATANTE ou a
terceiros.

10.4. O servidor encarregado da fiscalizacdo do contrato, fara o acompanhamento da frequéncia
dos funcionarios da CONTRATADA e devera encaminhar por e-mails situa¢cdes que emergem de
solucBes (substituicdo do funcionario no caso de falta recorrente) devendo este fazer as devidas
comunica¢des a CONTRATADA.

10.4.1. O funciondrio tera até 3 dias UTEIS para comunicar a empresa do dia da falta, com a
justificativa formal (atestado, comprovante de acompanhamento/comparecimento), através do
supervisor da CONTRATADA.

10.5. A fiscalizagdo do cumprimento dos encargos sociais e trabalhistas ficard a cargo do setor
competente Departamento Financeiro da CONTRATANTE.

10.6. Para fins de cumprimentos do Art. 118, da Lei Federal n2 14.133/2021, a contratada designa
o(a) Sr.(a) , para desempenhar a fun¢do de preposto, perante a Camara Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Fornecer, por sua exclusiva conta, a mao de obra que se fagam necessarios a perfeita
execucdo dos servigos contratados, na forma, condi¢Ges e prazos previstos no Edital e respectivos
Anexos.

11.2. Promover a prévia identificagdo dos funciondrios que prestardo os servicos a
CONTRATANTE, devendo os mesmos serem encaminhados com antecedéncia de, no minimo, 24
(vinte e quatro) horas a CONTRATANTE, para receber as instrucbes e informacbes pertinentes as
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atividades que desenvolverao, excetuando-se os casos de urgéncia, devidamente comprovados e
/ou com a concordancia da CONTRATANTE.

11.3. Informar com antecedéncia, os nomes dos funciondrios autorizados a entrar nas
dependéncias da CONTRATANTE, a fim de realizar atividades contratadas.

11.4. Exercer os servigos do contrato com funcionarios de seu quadro efetivo, devidamente
contratados e qualificados, ficando estabelecido que a CONTRATANTE ndo aceitard funciondrios
fora destas condicdes.

11.5. Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo bom comportamento de seu pessoal, e ainda, por
guaisquer prejuizos que sejam causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo
ou o acompanhamento dos trabalhos determinados pela CONTRATANTE.

11.6. Responsabilizar-se pelo bom desempenho de seu pessoal, podendo a CONTRATANTE exigir
imediata substituicdo de qualquer funcionario, cuja permanéncia seja considerada inconveniente
ou incapaz.

11.6.1. E vedado o uso de celular no horério e local de trabalho, que n3o corresponda as
atividades do posto contratado, como: redes sociais, compras/vendas online, ou qualquer outra
situacdo que comprometa a eficiéncia e a finalidade do servico do contrato, sob pena de
adverténcia ao funcionario.

11.7. Garantir que os danos e prejuizos causados a CONTRATANTE ser-lhe-3o ressarcidos no prazo
de 48 horas, contado da sua notificacdo administrativa, garantido o contraditério e a ampla
defesa, sob pena de multa de 10% sobre o valor do contrato.

11.8. Refazer, sem 6nus adicionais, os servicos julgados inadequados pela CONTRATANTE.

11.9. Apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, todos os documentos previstos no subitem 5.2 —
para liberacdo de pagamentos.

11.10. Fazer com que seus empregados se apresentem para o trabalho, devidamente
uniformizados e identificados e cumpram rigorosamente as determina¢des e instru¢des de
servigos inerentes ao contrato pela Direcdo da Camara Municipal, notadamente com relagdo aos
horarios a serem cumpridos, sob pena do desconto de faltas e atrasos na Nota Fiscal
subsequente.

11.11. Responsabilizar-se por manter os postos de trabalho sempre ocupados, promovendo a
reposicdo de funciondrios em caso de faltas, férias, compensacbes em banco de horas,
impedimentos, etc.

11.12. Zelar pelos moveis, instalacdes, equipamentos e utensilios que lhes forem entregues para
uso, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados.

11.13. Promover programa de capacitacdo aos seus empregados, até 3 meses da contratagdo
funcional, quanto a prevencdo de incéndios e acidentes nas dreas da CONTRATANTE para que
desenvolvam os servicos com seguranga, de modo a evitar que sobrevenham danos materiais
e/ou pessoais, utilizando o minimo de energia elétrica, mantendo a iluminagdo apenas nos locais
de execucdo dos servicos, producdo / destinacdo de residuos sélidos, com base nas normas
ambientais vigentes, comunicando a CONTRATANTE eventuais irregularidades nas instalagdes
elétricas, hidraulicas e outras dos locais objeto dos servicos contratados, fechando janelas e
portas apds os servicos de limpeza, desligando os aparelhos elétricos e luzes.

11.14. Controlar a frequéncia de seus empregados, fornecendo os respectivos cartées ponto
compativeis com o equipamento instalado na sede da CONTRATANTE, devendo a mesma
disponibilizar na recepgao da Camara Municipal até o dia 28 de cada més os Cartdes-ponto
identificados aos funciondrios, para garantir as condi¢gdes de registro das frequéncias para o més
seguinte.

11.15. Apresentar as Notas Fiscais mensais no dia 25 de cada més (no més dezembro dia 20), ou o
primeiro dia util subsequente, referente a prestacdo dos servigcos, descontando os valores
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relativos a atrasos e faltas ou acrescendo aqueles referentes as horas extras de seus funcionarios,
respeitada a condicdo do subitem 10.9 das obrigacdes da Contratada.

11.16. Fornecer, em qualquer época, os esclarecimentos e/ou as informag¢des que venham a ser
solicitadas pela CONTRATANTE sobre o objeto do contrato;

11.17. Manter contatos sempre por escrito com a CONTRATANTE, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia da situacdo, os quais deverao ser confirmados por escrito, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis;

11.18. Manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes previstas no subitem 5.2 deste contrato;

11.19. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos, em
perfeitas condi¢Ges de uso, devendo os danificados serem substituidos até 24 horas e os elétricos
devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

11.20. Promover o registro de ingresso na Entrada de Servico da CONTRATANTE de todos os bens
particulares da contratada de que necessitarem para a prestagdo de servicos (equipamentos,
ferramentas e utensilios, tais como: aspiradores, enceradeiras, andaimes, etc) e entregar a
fiscalizacdo a relagdo com identificacdo detalhada dos bens particulares da contratada necessarias
a prestacdo de servigos;

11.21. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

11.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE;

11.23. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

11.24. Entregar imediatamente a fiscalizacdo da CONTRATANTE, os objetos particulares e de uso
pessoal porventura esquecidos no interior das instalacGes pelos seus servidores, com anotacdes
dos respectivos locais e datas;

11.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta;

11.26. Comprovar pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;
11.27. Comprovagdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes
trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS, CAGED, GFIP/SEFIP, no prazo correto.
11.28. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mao
de obra nos respectivos Postos relacionados e nos horarios fixados na escala de servico elaborada
pela CONTRATANTE (descritos no Anexo I-A do Termo de Referéncia), informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o
estabelecido;

11.28.1. Os postos de trabalho ndo poderao ficar vagos, devendo a CONTRATADA responsabilizar-
se por reposicoes de funciondrios em caso de falta, férias, compensa¢des em banco de horas,
qualquer impedimento, etc.

11.28. Fornecer ao menos 1(uma) vez a cada semestre maquinario especial para complementagao
de limpeza dos pisos. Efetuar os servigcos de lavagem do piso, janelas e esquadrias do prédio, em
horario previamente acordado com a CONTRATANTE, conforme a carga hordria contratada,
cabendo o comum acordo para o cumprimento da finalidade e objetivo da tarefa.

11.29. Efetuar o pagamento da remuneragao devida aos seus empregados abrangendo salario e
demais beneficios, nos prazos fixados pela legislagdo, inclusive o reajuste salarial previsto na
Convencdo Coletiva de Trabalho, no més de janeiro de cada ano — Clausula Sexta CCT.

11.30. Fornecer aos seus empregados uniformes com a identificagdo da CONTRATADA adequados
ao tipo de servico, nas quantidades por empregado, definidas no Termo de Referéncia, e
substitui-los caso apresentem sinal de desgaste ou imprdprio para o uso do funciondrio.
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11.31.1 O uniforme deve atender a condicdo minima de qualidade, conforto, e bom atendimento
as atividades do profissional — conforme Padrao de Uniformes — anexo especifico:

a) Posto de Limpeza e Servigos Gerais — 2 jalecos na cor azul marinho, com detalhe cinza na parte
superior no tecido oxford com a identificacdo logomarca da empresa. No inverno fornecer 1
moletom na cor cinza/mescla, gola careca, tecido algoddo (minimo 50% a 60% e poliéster)
apeluciado um par de calcado adequado as atividades - modelos em anexo.

b) Recepgdo — conjunto de terno social em tecido Oxford — cor azul marinho, com 4 camisas
brancas no tecido 100% poliéster e de qualidade aceitavel (2 mangas curtas e 2 mangas longas). O
calcado sera um sapato preto compativel com o “uniforme”, ficando a critério do(a)
funcionario(a) trazer o seu, o que mais lhe couber.

c) Vigias — 1 Calga social azul marinho — tecido Oxford, 4 camisas social branca — tecido 100%
poliéster (2 mangas curta e 2 mangas longa) e 1 jaqueta de nylon na cor azul marinho, com forro
interno no mesmo tecido e adequada a temperaturas frias e umidade.

11.31.2. O uniforme fornecido devera atender as necessidades e interesses da Camara Municipal
de Alvorada “no local e horério de trabalho”, vedado o uso do uniforme fora destas condicdes.
11.31.3. Prazo maximo de quarenta dias para o fornecimento do uniforme a partir do dia da
apresentacdo do funciondrio no posto contratado.

11.32. Efetuar o pagamento de seus funciondarios via depdsito bancario na conta do trabalhador,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE.

11.33. Efetuar o pagamento de 22 (vinte e dois) vales lanche ou alimentagdo no valor unitdrio
minimo como previsto na Convencao Coletiva da Categoria vigente.

11.34. A contratada assume a responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes do fornecimento.

11.35. A inadimpléncia da contratada em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto deste contrato.

11.36. Indicar e manter preposto ou responsavel para representa-la na execugao da prestagdo do
servi¢co objeto do contrato.

11.37. A contratada tem a obrigacdo de manter, durante toda a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigag¢des por ela assumidas, inclusive com as condi¢des de habilitagado e
qualificacdo exigida pela Camara Municipal para essa contratagao.

11.38. A contratada é vedado subcontratar ou transferir o objeto do contrato, no todo ou em
parte, sem o expresso consentimento da Camara Municipal, sendo motivo de rescisdo contratual
o descumprimento da presente clausula.

11.39. A contratada serd responsavel pelos danos causados diretamente a Camara ou a terceiros
em razao da execugao do contrato.

11.40. Ao longo de toda a vigéncia deste contrato, a contratada devera cumprir a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

11.40.1. Sempre que solicitado pela Camara Municipal, a contratada deverd comprovar o
cumprimento da reserva de cargos a que se refere este item, com a indicagdo dos empregados
que preenchem as referidas vagas.

11.41. Comunicar a contratante, por escrito, qualquer anormalidade referente a execu¢do dos
servicos, bem como atender prontamente as suas observacdes e exigéncias e prestar os
esclarecimentos solicitados.

11.42. Respeitar as normas e procedimento de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias da Camara Municipal.

11.43. A contratada devera sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte de fiscal
indicado pela Camara Municipal para acompanhamento da execucdo dos servicos, prestando
todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.
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11.44. Assinar o contrato em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da convoca¢do para sua
formalizagao.

11.45. Toda e qualquer informacao, aditivo, apostilamento ao contrato devera ser encaminhado,
por escrito, ao endereco: na Rua Contabilista Vitor Brum, 21 — Maringad —Alvorada/RS - CEP:
94.814-595, telefone (51) 3483-9400, Departamento de Compras, Licitacdes e Contratos, ou pelo
e-mail compras@camara-alvorada.rs.gov.br, aos cuidados do Departamento de Compras,
Licitacdes e Contratos, sob pena de ndo ser reconhecida a manifestacao da contratada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Acompanhar e fiscalizar os servigos.

12.2. Efetuar o pagamento do objeto do Contrato a CONTRATADA, dentro de todas as condi¢bes
nele previstas.

12.3. Efetuar a conferéncia do registro das frequéncias dos funcionarios da CONTRATADA,
comunicando-lhe os atrasos e faltas para efeito de desconto, bem como as horas extraordinarias
para efeito de acréscimos na Nota Fiscal mensal.

12.4. Fornecer as instrucdes a CONTRATADA para o perfeito desempenho do servico objeto deste
contrato.

12.5. Manter contatos sempre por escrito com a CONTRATADA, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia da situacdo, os quais deverao ser confirmados por escrito, no
prazo de trés dias uteis.

12.6. Fornecer todos os materiais de limpeza e manutencdo, para garantir a qualidade e a
eficiéncia dos servicos contratados, exceto os E.P.I's (CONTRATADA), nos casos pontuais;

12.7. Rejeitar, no todo ou em parte, o servico realizado fora das especificacoes.

12.8. Exigir os documentos comprobatdérios para o pagamento, conforme especificado no edital.
12.9. Efetuar os pagamentos devidos a contratada, na forma pactuada no contrato.

12.10. Notificar a contratada, por escrito, qualquer irregularidade encontrada na prestagao do
servigo.

12.11. Aplicar a contratada, se for o caso, as san¢les administrativas e penalidades
regulamentares e contratuais, mediante o devido processo legal, garantido a ampla defesa e o
contraditdrio.

12.12. Atestar a efetiva realizacdo dos servicos, rejeitando-os caso ndo estejam de acordo com o
especificado neste documento.

12.13. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigacées
dentro das normas e condigdes deste contrato.

12.14. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela contratada, de acordo
com o presente instrumento e os termos de sua proposta.

12.15. A fiscalizagdo do cumprimento dos encargos sociais e trabalhistas ficard a cargo do
Departamento Financeiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

13.1. A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infra¢des:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacgdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a execugdo do contrato;

i) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

[) praticar ato lesivo previsto no Art. 592, da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.2.1. Na aplicacdo das san¢bes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgados de controle.

13.2.2. A sancdo prevista na letra “a” do item 13.2 serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista na letra “a” do item 13.1, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.

13.3. A sancdo prevista na letra “b” do item 13.2 sera de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor registrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracGes
administrativas previstas no item 13.1;

13.3.1. O valor da sang¢do aplicada passara por analise juridica, sendo consideradas as disposi¢es
do subitem 13.2.1, dentro dos limites previstos no subitem 13.3;

13.3.2. Os valores das multas aplicadas serdo descontados dos valores dos pagamentos devidos
pela contratada a contratante;

13.3.3. Caso os valores ndo contemplem a totalidade do valor da multa aplicada, este sera
descontado das garantias contratuais, caso haja, ou cobradas judicialmente.

13.4. A sancdo prevista na letra “c”, do item 13.2, sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nas Ietras “b”, “c”, “d”, “e”, “t" e “g” do item 13.1 quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e |mped|ra o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.5. A sangdo prevista na letra “d” do item 13.2 serd aplicada ao responsavel pelas infracGes
administrativas previstas nos incisos “h”, “i”, “j”, “k” e “I”, do item 13.1, bem como pelas infragGes
administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item 13.1 que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a san¢ao referlda no subitem 13.5, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.6. A sangdo estabelecida na letra “d” do item 13.2 serd precedida de analise juridica e serd de
competéncia exclusiva do secretario municipal.

13.7. As sang¢Oes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 13.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista na letra “b” do mesmo item.

13.8. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo a contratada, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

68



CAMARA MUNICIPAL DE q‘ M

ALVORADA |

POR UM LEGISLATIVO FORTE E

%5INDEPENDENTE!

4Lvovm°"’

13.9. A aplicacdo das sangdes previstas no item 13.2 n3o exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

13.10. Na aplicagdo da sangdo prevista na letra “b” do item 13.2, serad facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo.

13.11. A aplicagdo das sangdes previstas nas letras “c” e “d” do item 13.2 requerera a instauragao
de processo de responsabilizagcdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais
servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard a contratada para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

13.11.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, a contratada podera apresentar alegacdes finais no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgao;

13.11.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas;

13.11.3. A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracdo, e sera:

a) interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o item 13.11;
b) suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013;

c) suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuragdo administrativa.

13.12. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei Federal
14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o
contraditdério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

13.13. A Camara Municipal devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢bes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo federal.

13.13.1. Para fins de aplicacdo das sang¢des previstas nas letras “a”, “b”, “c” e “d” do item 13.2, a
Administracdo Municipal regulamentard a forma de computo e as consequéncias da soma de
diversas san¢Oes aplicadas a uma mesma empresa e derivadas de contratos distintos.

13.14. O atraso injustificado na execuc¢do do contrato sujeitard a contratada a multa de mora, na
forma aqui prevista.

13.14.1. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sangdes aqui previstas.

13.15. E admitida a reabilitacdo da contratada, exigidos, cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administra¢do Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢Ges de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
aqui definidos.
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13.15.1. A sangdo pelas infragdes previstas nas letras “h” e do item 13.1 exigira, como
condicdo de reabilitacdo da contratada, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E DO REEQUILIBRIO

14.1 DO REAJUSTE:

14.1.1. Ultrapassando o periodo de 12 (doze) meses a contar da data de apresentacdo da
proposta, podera ser concedido reajuste ao preco contratado, mediante requerimento escrito da
contratada;

14.1.2. O requerimento por escrito referente a solicitacdo de reajustamento pela contratada
devera ser efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de implemento da anualidade,
referente ao direito ao reajuste e deverd ser protocolado diretamente no Departamento de
Compras, Licitagdes e Contratos ou encaminhado para o e-mail compras@camara-
alvorada.rs.gov.br, que providenciara os encaminhamentos necessdrios;

14.1.3 Fica estipulado que a ndo apresentacdo do requerimento solicitando reajustamento, no
prazo indicado no subitem anterior, caracterizard rendncia por parte da contratada ao direito de
reajuste, relativamente ao respectivo periodo aquisitivo;

14.1.4. O reajuste podera ser corrigido pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, indice
Geral de Precos do Mercado — IGPM ou indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, levando-
se em conta aquele que for mais benéfico ao erario municipal na data de sua efetivacdo. Na
hipotese de alteracdo da norma legal vigente, permitindo o reajuste dos contratos em periodos
inferiores a 12 (doze) meses contados da data de apresentacdo da proposta, o reajuste incidira
com a menor periodicidade admitida.

14.1.5. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

14.1.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.2 DA REPACTUACAO:

14.2.1. No caso de mdo de obra, a repactuacdo de precos ocorrera a partir da data de
homologacdo em relagdo ao novo saldario base normativo relativo a categoria profissional,
homologacdo esta, realizada em acordo coletivo ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca
normativa vigente a época da apresentacdo da proposta financeira;

14.2.2. No caso dos precos de insumos, materiais, equipamentos e uniformes, a partir da data de
apresentacdo da Proposta Financeira, conforme fixada em edital, relativa a licitagdo.

14.3 DO REEQUILIBRIO:

14.3.1. A contratada, também podera solicitar reequilibrio econémico financeiro em relagdo ao
objeto contratual, referentes aos custos com insumos, materiais e equipamentos, desde que
ocorra, algum dos seguintes motivos, devidamente autuados em processo:

a) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢Ges de execugdo do contrato;

b) Interrup¢do da execugao do contrato ou diminui¢dao do ritmo de trabalho por ordem e no
interesse da Camara Municipal;

c) Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei
Federal n? 14.133/2021.

d) Impedimento de execu¢do do contrato, por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Camara
Municipal, em documento contemporaneo a sua ocorréncia;
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e) Omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Camara Municipal, inclusive quanto aos
pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execucao
do contrato, sem prejuizo das sancOes legais aplicaveis aos responsaveis.

14.3.2. Quando o pre¢co de mercado tornar-se superior aos precos contratados e a contratada,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, a Camara
Municipal podera:

a) Liberar a contratada do compromisso assumido, sem aplicacdo da penalidade, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados;

b) Se as razOes apresentadas ndo comprovarem os custos e despesas, a Cimara Municipal podera
convocar os demais licitantes, em ordem classificatéria, visando igual oportunidade de
negociacao.

14.3.3. O requerimento por escrito referente a solicitagdo de reajuste/repactuacdo/reequilibrio
pela contratada, juntamente com os documentos comprobatdrios em relagcdo a solicitacdo,
devera ser protocolado diretamente no Departamento de Compras, LicitacGes e contratos ou
encaminhado para o e-mail compras@camara-alvorada.rs.gov.br, que providenciara os
encaminhamentos necessarios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO CANCELAMENTO E DA SUSPENSAO DO CONTRATO

15.1. O presente contrato poderd ser cancelado nas hipéteses previstas nos Arts. 137 e 138 da Lei
Federal n? 14.133/2021.

15.2. Constituirdo motivos para cancelamento do contrato, a qual deverd ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

15.2.1. Pela administracdo, nas seguintes situacdes:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificacdes, de projetos ou de prazos;

b) desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execug¢do ou por autoridade superior;

c) alteragdo social ou modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de fornecimento;

d) decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
detentor;

e) caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do contrato;
f) razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade mdaxima do drgdo ou da entidade
contratante;

g) ndo cumprimento das obrigacGes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz;

h) ndo cumprir a nota de empenho no prazo estabelecido e a Camara Municipal ndo aceitar sua
justificativa;

i) em qualquer das hipdteses de inexecugdo total ou parcial de contrato decorrente deste
instrumento;

j) os precos do objeto se apresentarem superiores aos praticados no mercado;

15.2.2. A contratada tera direito ao cancelamento do contrato nas seguintes hipdteses:

a) mediante solicitagdo por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias nela
contidas;

b) atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pela Administragao por despesas de servigos ou fornecimentos.
15.3. A solicitacdo do fornecedor para cancelamento de contrato somente eximird da obrigacdo
de contratar com a Administracdo se apresentada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
Uteis da data da convocacdo para firmar contrato de fornecimento ou de prestacdo de servigos
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pelos pregos registrados, ou da emissdao do empenho, conforme o caso, facultada a Administragdo
a aplicacdo das penalidades previstas no instrumento convocatério, caso ndo aceita as razées do
pedido.

15.4. A comunicacdo do cancelamento ou suspensdo do contrato, nos casos previstos no subitem
15.2.1, devera ser formalizada por e-mail, com aviso de leitura, ou por correspondéncia, com
aviso de recebimento, juntando-se o comprovante no processo que deu origem ao contrato.

15.5. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da contratada, a comunicacao
sera feita por publicacdo na Imprensa Oficial de Municipio, considerando-se cancelado ou
suspenso o contrato a partir de 5 (cinco) dias Uteis da sua publicacdo.

15.6. Fica estabelecido que a contratada deverd comunicar imediatamente ao Departamento de
Compras, Licitacdes e Contratos qualquer alteracdo ocorrida no endereco, telefone, conta
bancdria e outros julgaveis necessdrios para recebimento de correspondéncias e outros
documentos.

15.7. Enquanto perdurar a suspensdo, poderdo ser realizadas novas licitagdes para o objeto do
contrato.

15.8. Da decisdo que cancelar ou suspender o contrato cabe recurso, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Ndo sendo assinado o contrato no prazo anteriormente estipulado, a Administracdao
convocard as licitantes remanescentes na ordem de classificacdo das propostas, para sua
assinatura, em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pela primeira classificada, inclusive
guanto aos precos, ou entdo revogara a licitacdo, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16.2. Serao registrados os precos de mais de um fornecedor, desde que aceitem cotar o objeto
em preco igual ao do licitante vencedor, assegurada a preferéncia de contratacdo de acordo com
a ordem de classificagao.

16.3. A partir da assinatura do contrato a licitante se obriga a cumprir, na sua integra, todas as
condigbes estabelecidas, ficando sujeita inclusive as penalidades pelo descumprimento de
quaisquer de suas clausulas.

16.4. Qualquer solicitacdo relativa a reequilibrio, reajuste, cancelamento, suspensdo, troca de
marca ou alteracbes em geral devera ser encaminhada por intermédio do e-mail
compras@camara-alvorada.rs.gov.br .

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da comarca de Alvorada-RS para dirimir as eventuais duvidas e
divergéncias que poderdo advir do presente contrato.

17.2. E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias, de igual
teor e forma, para que surta os juridicos e legais efeitos juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Alvorada, XXX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2024.

Empresa Contratada
Resp. Legal da Contratada

Rodrigo Mendes da Silva
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Testemunhas:
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